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Αριθμός Γνωμοδότησης 110/2024 

(Ατομική) 

Αριθμός Ερωτήματος: Το έγγραφο του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 

Θεσσαλονίκης (ΑΠΘ), με αριθμό πρωτοκόλλου 9209/02-10-2024 (πρωτ. Γραφείου ΝΣΚ 451-

ΕΡ1310/10-10-2024) και το συνημμένο σ’ αυτό έγγραφο του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών 

της Σχολής Κοινωνικών και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ, με αριθμ. πρωτ. 8262/30-09-2024. 

Περίληψη Ερωτήματος: Εάν στον απαιτούμενο χρόνο εξέλιξης Επίκουρου Καθηγητή επί 

θητεία, που εξελέγη με προκήρυξη πριν την ισχύ του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), δύναται να 

προσμετρηθεί η θητεία στην βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή σε άλλο ΑΕΙ της χώρας, κατ’ 

εφαρμογή της παραγράφου 10 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195).    

Ιστορικό. 

Από τα όσα αναφέρονται στο με αριθμό πρωτοκόλλου 8262/30-09-2024 έγγραφο του Τμήματος 

Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Κοινωνικών και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ και τα 

λοιπά έγγραφα που το συνοδεύουν, προκύπτουν τα ακόλουθα: 

1. Με την με αριθμό 33253/03-06-2021 απόφαση του Πρύτανη του ΑΠΘ (Γ΄ 1855/17-08-2021) 

προκηρύχθηκε η πλήρωση  κενής οργανικής θέσης ΔΕΠ, της βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή, 

στον Τομέα Οικονομικής Θεωρίας και Πολιτικής του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών της 

Σχολής Κοινωνικών και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ, στο γνωστικό αντικείμενο «Διεθνής 

Οικονομική» και, ακολούθως, με την από 08-07-2022 πράξη του Πρύτανη του ΑΠΘ, που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα την 22-08-2022, διορίστηκε στην πιο πάνω θέση, με τριετή θητεία, ο εκλεγείς 

Δ.Ν., ο οποίος ορκίστηκε και ανέλαβε καθήκοντα την 2α Σεπτεμβρίου 2022. 

2. Το πιο πάνω μέλος ΔΕΠ, πριν τον εν λόγω διορισμό του στο ΑΠΘ, είχε διοριστεί, κατόπιν 

εξελίξεώς του από θέση λέκτορα με θητεία, με την από 21-12-2017 πράξη του Πρύτανη του 

Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, που δημοσιεύτηκε νόμιμα την 16-02-2018, σε θέση ΔΕΠ, στη βαθμίδα 

του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία, στο Τμήμα Οικονομικών Επιστημών της Σχολής 

Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, στο γνωστικό 

αντικείμενο «Αγροτική Οικονομία» και, ακολούθως, με την από 22-07-2021 πράξη του ίδιου 

Πρύτανη, που δημοσιεύτηκε νόμιμα την 06-08-2021, μονιμοποιήθηκε στην πιο πάνω θέση, από 

την οποία παραιτήθηκε κατά τον διορισμό του στο ΑΠΘ. 
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3.   Με βάση το πιο πάνω ιστορικό, το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Κοινωνικών 

και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ, με το πιο πάνω με αριθμ. πρωτ. 8262/30-09-2024 

έγγραφό του, προβάλλει τον προβληματισμό εάν στον απαιτούμενο χρόνο για την εξέλιξη ή 

μονιμοποίηση του πιο πάνω Επίκουρου Καθηγητή δύναται να προσμετρηθεί η θητεία του 

στην ίδια βαθμίδα στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων, κατ’ εφαρμογή της παραγράφου 10 του 

άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195).    

4. Το τελευταίο αυτό έγγραφο διαβιβάστηκε στο Γραφείο του ΝΣΚ στο ΑΠΘ, με το με αριθμ. 

πρωτ. 9209/02-10-2024 έγγραφο του Πρύτανη του ΑΠΘ, για την έκδοση σχετικής 

γνωμοδοτήσεως επί του τεθέντος πιο πάνω προβληματισμού της ερωτώσας ακαδημαϊκής 

μονάδας του ΑΠΘ. 

Νομοθετικό πλαίσιο. 

5. Στις μεταβατικές διατάξεις του άρθρου 463 παρ. 5, καθώς και των άρθρων 485 περ. α΄ και 

β΄ και 489 παρ. 1 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία 

και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 141), όπως η παράγραφος 3 του άρθρου 426 προστέθηκε με την 

παράγραφο 6 του άρθρου 29 του ν. 5029/2023 (Α΄ 55), η παράγραφος 5 διαμορφώθηκε με 

την προσθήκη της λέξεως «δεύτερης» στο δεύτερο εδάφιο με το άρθρο 196 του ν. 5094/2024 

(Α΄ 39/13-03-2024), ορίζονται τα ακόλουθα: 

«Άρθρο 463. 

Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ’. 1. …….. 5. Επίκουροι Καθηγητές επί θητεία που έχουν 

εκλεγεί πριν από τη δημοσίευση του παρόντος, δύνανται να υποβάλουν αίτηση για 

ανανέωση της θητείας τους, μονιμοποίηση στη βαθμίδα τους ή εξέλιξη στην ανώτερη 

βαθμίδα ύστερα από τη συμπλήρωση τριετίας από τη δημοσίευση της πράξης 

διορισμού τους, σύμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν κατά τη δημοσίευση του 

παρόντος. Σε περίπτωση δεύτερης αρνητικής κρίσης για την ανανέωση ή την εξέλιξή τους 

και εφόσον δεν έχουν μονιμοποιηθεί κατά τα ανωτέρω, αποχωρούν από το ίδρυμα κατά τη 

λήξη της θητείας τους. Η παρούσα εφαρμόζεται και για όσους εκλεγούν στη θέση 

Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία, εφόσον η προκήρυξη εκλογής τους έχει εκδοθεί το 

αργότερο έως τη δημοσίευση του παρόντος. 6. ……… 

Άρθρο 485. 

Καταργούμενες διατάξεις Κεφαλαίων Α΄ έως Λ΄. Καταργούνται οι ακόλουθες διατάξεις: α) Τα 

άρθρα 1 έως 60 και τα άρθρα 76 έως 80 του ν. 4009/2011 (Α’ 195), με εξαίρεση τις περ. γ) 

έως ιδ) της παρ. 3 του άρθρου 23 που διατηρούνται σε ισχύ έως την ολοκλήρωση της 

διαδικασίας είσπραξης των οφειλών παρελθόντων ετών από την άσκηση επιχειρηματικής 

δραστηριότητας. β) Τα άρθρα 1 έως 68 και τα άρθρα 84 έως 87 του ν. 4485/2017 (Α' 114), με 

εξαίρεση της παρ. 3 έως 5 του άρθρου 46. γ) ……..... 

Άρθρο 489. 
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Έναρξη ισχύος 1. Το παρόν ισχύει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως, εκτός αν άλλως ορίζεται στις επιμέρους διατάξεις του. 2. ………». 

6. Εξάλλου, στις καταργηθείσες με την περίπτωση α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022 και 

προϊσχύσασες του τελευταίου αυτού νόμου διατάξεις των άρθρων 2 παρ. ι΄, 16 παρ. 1 και 2, 

19 παρ. 1 και 77 παρ. 10 του ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των 

σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» (Α΄ 195), όπως η 

παράγραφος 2 του άρθρου 16 αντικαταστάθηκε με την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του 

άρθρου 30 του ν. 4452/2017 (Α΄ 17), ο τίτλος του άρθρου 19 αντικαταστάθηκε με την 

παράγραφο 14 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 (Α΄ 129), οι περιπτώσεις α’, β΄ και γ΄ 

της παραγράφου 1 του άρθρου 19 αντικαταστάθηκαν με την παράγραφο 1 του άρθρου 

τέταρτου του ν. 4405/2016, οι λέξεις «μέχρι την έκδοση Εσωτερικού Κανονισμού του οικείου 

Α.Ε.Ι.» από την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 διαγράφηκαν με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 83 του ν. 4485/2017 (Α΄ 114), ακολούθως η περίπτωση β΄ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 19 αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 1 του άρθρου 9  του ν. 

4521/2018 (Α΄ 38), το δεύτερο και τρίτο εδάφιο της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του 

άρθρου 19 αντικαταστάθηκαν με την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του ν. 

4559/2018 (Α΄ 143), προστέθηκε η φράση «και υπό την προϋπόθεση της συμπλήρωσης 

τριετούς υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησης» στο 

προτελευταίο εδάφιο της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 70 του ν. 4610/2019 (Α΄ 70), προστέθηκε εδάφιο στο τέλος της 

περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 με την παράγραφο 3 του άρθρου 32 του 

ν. 4589/2019 (Α΄ 13), (Α΄ 70), η περίπτωση δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 προστέθηκε 

με την παράγραφο 2 του άρθρου 9 του ν. 4521/2018 (Α΄ 38), η παράγραφος 10 του άρθρου 

77 προστέθηκε με την παράγραφο 11 του άρθρου 34 του ν. 4115/2013 (Α΄ 24) και, 

ακολούθως, το δεύτερο εδάφιο της τελευταίας αυτής παραγράφου καταργήθηκε με την 

περίπτωση β΄ του άρθρου 88 του ν. 4485/2017, οριζόταν ότι:    

«Άρθρο 2. 

Ορισμοί. Για την εφαρμογή του παρόντος νόμου, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά σε επί μέρους 

διατάξεις του, νοούνται ως: α) ……… ι) «Καθηγητές»: οι καθηγητές (καθηγητές πρώτης 

βαθμίδας), οι αναπληρωτές καθηγητές και οι επίκουροι καθηγητές. ια΄) ……». 

Άρθρο 16. 

Καθηγητές. 1. Το διδακτικό και ερευνητικό έργο στα Α.Ε.Ι. ασκείται από τους καθηγητές οι 

οποίοι διακρίνονται σε καθηγητές πρώτης βαθμίδας (καθηγητές), αναπληρωτές καθηγητές και 

επίκουρους καθηγητές. Ως διδακτικό έργο νοείται αυτό που ορίζεται στο άρθρο 31, ενώ το 

ερευνητικό έργο περιλαμβάνει ιδίως τη βασική ή εφαρμοσμένη έρευνα, την καθοδήγηση 

διπλωματικών εργασιών, μεταπτυχιακών διπλωμάτων και διδακτορικών διατριβών και 

συμμετοχή σε συνέδρια και ερευνητικά σεμινάρια. 2. Οι Καθηγητές και οι αναπληρωτές 

Καθηγητές εκλέγονται ως μόνιμοι. Οι επίκουροι Καθηγητές εκλέγονται για τριετή θητεία. Εντός 
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αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την παρέλευση της τριετούς θητείας τους 

μπορούν να ζητήσουν με αίτησή τους την ανανέωση της θητείας τους για άλλη μία 

τριετία ή τη μονιμοποίησή τους στη βαθμίδα του επίκουρου Καθηγητή ή την εξέλιξή 

τους στην επόμενη βαθμίδα, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 19. Αν οι επίκουροι Καθηγητές 

δεν ασκήσουν καμία από τις ανωτέρω δυνατότητες κατά την ως άνω αποκλειστική προθεσμία 

απολύονται. Εάν η κρίση για μονιμοποίηση είναι θετική, οι επίκουροι Καθηγητές 

μονιμοποιούνται στη θέση την οποία κατέχουν. Εάν η κρίση για την ανανέωση της θητείας 

τους ή τη μονιμοποίησή τους ή την εξέλιξή τους είναι αρνητική, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

εκ νέου την ανανέωση της θητείας τους ή τη μονιμοποίησή τους ή την εξέλιξή τους μετά την 

παρέλευση ενός (1) τουλάχιστον έτους από την έκδοση της αρνητικής απόφασης. Σε 

περίπτωση και δεύτερης αρνητικής κρίσης λήγει αυτοδικαίως η θητεία τους. Σε περίπτωση 

ανανέωσης της θητείας τους οι επίκουροι Καθηγητές μπορούν να υποβάλουν μετά την 

παρέλευση ενός (1) έτους αίτηση για τη μονιμοποίηση ή την εξέλιξή τους. 3. …… 

Άρθρο 19. 

Διαδικασία εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης καθηγητών και υπηρετούντων 

λεκτόρων. 1. α) Προϋπόθεση για εκλογή σε θέση καθηγητή όλων των βαθμίδων είναι η 

κατοχή διδακτορικού διπλώματος, καθώς και η συνάφεια αυτού, του εν γένει ερευνητικού, 

επιστημονικού, διδακτικού, κλινικού ή καλλιτεχνικού έργου των υποψηφίων με το γνωστικό 

αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης. Η προϋπόθεση κατοχής διδακτορικού διπλώματος για 

κατάληψη θέσης καθηγητή δεν ισχύει προκειμένου περί γνωστικού αντικειμένου εξαιρετικής 

και αδιαμφισβήτητης ιδιαιτερότητας, για τα οποία δεν είναι δυνατή ή συνήθης η εκπόνηση 

διδακτορικής διατριβής κατά τους κανόνες της οικείας τέχνης ή επιστήμης (de lege artis). Στην 

περίπτωση του προηγούμενου εδαφίου, προϋπόθεση για την εκλογή αποτελεί το 

αναγνωρισμένο έργο με βραβεύσεις σε εθνικούς και διεθνείς διαγωνισμούς, η συμμετοχή σε 

εθνικές και διεθνείς εκθέσεις και γενικώς η εθνική και διεθνής αναγνώριση του έργου. Για τις 

ειδικές περιπτώσεις του προηγούμενου εδαφίου εξακολουθούν να ισχύουν το Π.δ. 

123/1984 (Α΄ 39), όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 111/1994 (Α΄ 4), το Π.δ. 119/2005 (Α΄ 

177), το Π.δ. 187/1996 (Α΄ 145), το Π.δ. 390/1995 (Α΄ 217) και το Π.δ. 34/2005 (Α΄ 51). β) Για 

τα προσόντα εκλογής των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι. ισχύουν, επιπλέον της περίπτωσης α’ τα 

εξής: αα) Για την εκλογή σε θέση Επίκουρου Καθηγητή απαιτούνται: i) Τρία (3) έτη 

τουλάχιστον: ή αυτοδύναμης διδασκαλίας μετά την απόκτηση του διδακτορικού διπλώματος 

στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Α.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού ή 

αναγνωρισμένου επαγγελματικού έργου ανάλογου επιπέδου σε σχετικό επιστημονικό πεδίο ή 

εργασίας σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα της χώρας ή της αλλοδαπής ή συμμετοχής με 

αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα. Το χρονικό διάστημα των τριών (3) ετών 

μπορεί να κατανέμεται συνδυαστικά στις ανωτέρω δραστηριότητες, οι οποίες σε κάθε 

περίπτωση είναι αντίστοιχες με το επιστημονικό επίπεδο και συναφείς με το γνωστικό πεδίο 

της θέσης που προκηρύσσεται. ii) Πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά 

αναγνωρισμένου κύρους, αυτοδύναμες ή σε συνεργασία με άλλους ερευνητές ή πρωτότυπη 

https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=124496
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=124496
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=17280
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=388580
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=77182
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=9195
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=373588
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επιστημονική μονογραφία, εξαιρουμένων των αυτοεκδόσεων ή συνδυασμός των παραπάνω. 

Για την εκλογή θα συνεκτιμάται κατά πόσο το συνολικό έργο του υποψηφίου θεμελιώνει 

προοπτικές ακαδημαϊκής εξέλιξής του. ββ) Για την εκλογή σε θέση Αναπληρωτή Καθηγητή 

απαιτούνται: i) Τέσσερα (4) έτη τουλάχιστον: αυτοδύναμης διδασκαλίας μετά την απόκτηση 

του διδακτορικού διπλώματος στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Α.Ε.Ι. ή ομοταγή 

ιδρύματα του εξωτερικού ή αναγνωρισμένου επαγγελματικού έργου κατάλληλου επιπέδου σε 

σχετικό επιστημονικό πεδίο ή εργασίας σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα της χώρας ή 

της αλλοδαπής. Το χρονικό διάστημα των τεσσάρων (4) ετών μπορεί να κατανέμεται 

συνδυαστικά στις ανωτέρω δραστηριότητες, οι οποίες σε κάθε περίπτωση είναι αντίστοιχες με 

το επιστημονικό επίπεδο και συναφείς με το γνωστικό πεδίο της θέσης που προκηρύσσεται. 

ii) Πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους, από τις 

οποίες ένας αριθμός πρέπει να είναι αυτοδύναμες ή πρωτότυπες επιστημονικές μονογραφίες, 

εξαιρουμένων των αυτοεκδόσεων. Το συνολικό ερευνητικό έργο του υποψηφίου πρέπει να 

έχει αναγνωριστεί από την επιστημονική κοινότητα. γγ) Για την εκλογή σε θέση Καθηγητή α’ 

βαθμίδας απαιτούνται: ………… γ) Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες Λέκτορες δύνανται να 

υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα με τη συμπλήρωση τριετούς 

υπηρεσίας από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης του 

Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησής 

τους. Τα ανωτέρω ισχύουν και για τη μονιμοποίηση των επί θητεία υπηρετούντων 

Λεκτόρων και Επίκουρων Καθηγητών. Οι μόνιμοι Λέκτορες και οι μόνιμοι Επίκουροι 

Καθηγητές μπορούν να υποβάλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα οποτεδήποτε μετά 

τη δημοσίευση της πράξης μονιμοποίησής τους, διατηρώντας τη μονιμότητά τους, και υπό την 

προϋπόθεση της συμπλήρωσης τριετούς υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία υπηρετούν κατά 

το χρόνο της αίτησης. Το γνωστικό αντικείμενο της θέσης καθορίζεται στην προκήρυξη, 

σύμφωνα με την αίτηση του υποψηφίου που ζητά την εξέλιξη, σε συνδυασμό με το γνωστικό 

του αντικείμενο και το συνολικό επιστημονικό και ερευνητικό του έργο και τις ανάγκες του 

Τμήματος. δ. Η κρίση για εξέλιξη ή εκλογή μελών Δ.Ε.Π. βασίζεται στο συνολικό διδακτικό 

έργο των κρινομένων, στη συνολική τους επιστημονική και ερευνητική δραστηριότητα, με 

έμφαση στη διεθνή τους παρουσία, ικανό μέρος των οποίων πρέπει να έχει συντελεστεί τα 

τελευταία πέντε (5) έτη από την υποβολή της αίτησης για εξέλιξη ή εκλογή. Επίσης, 

συνεκτιμώνται ιδιαίτερα κατά την κρίση για κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. το ήθος, η προσωπικότητα 

του υποψηφίου και η κοινωνική του προσφορά. 2. …… 

Άρθρο 77. 

Μέλη Δ.Ε.Π.1. …………… 10. Για τους καθηγητές που εξελέγησαν ή μετακινήθηκαν στην 

ίδια βαθμίδα σε άλλο ΑΕΙ της χώρας, στο χρόνο εξέλιξής τους στην επόμενη βαθμίδα 

θα προσμετράται η θητεία που είχαν στη βαθμίδα του ΑΕΙ προέλευσης. [ Για να έχουν 



6 

 

το δικαίωμα να ζητήσουν την εξέλιξή τους στην επόμενη βαθμίδα θα πρέπει να έχουν 

συμπληρώσει τουλάχιστον δύο χρόνια υπηρεσίας στη βαθμίδα του ΑΕΙ προορισμού ] 1 ». 

7. Επίσης, στις παραγράφους 1 και 9 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 (Α΄ 129/13-07-

2016) ορίστηκε ότι: 

«Άρθρο τέταρτο. 

Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων και εκλογής Καθηγητών των Α.Ε.Ι. 1. Οι περιπτώσεις α΄, β΄ 

και γ΄ της παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν. 4009/2011 (Α΄ 195), όπως ισχύει αντικαθίστανται ως 

εξής: 

1. α) ……. γ) Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες Λέκτορες δύνανται να υποβάλλουν αίτηση 

εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα με τη συμπλήρωση τριετούς υπηρεσίας από τη δημοσίευση 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης του Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα 

που υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησής τους. Τα ανωτέρω ισχύουν και για τη μονιμοποίηση 

των επί θητεία υπηρετούντων Λεκτόρων και Επίκουρων Καθηγητών. Οι μόνιμοι Λέκτορες και 

οι μόνιμοι Επίκουροι Καθηγητές μπορούν να υποβάλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη 

βαθμίδα οποτεδήποτε μετά τη δημοσίευση της πράξης μονιμοποίησής τους. …….. 9. Η εκλογή 

και η εξέλιξη των καθηγητών γίνεται με βάση τα προσόντα των υποψηφίων, όπως αυτά 

καθορίζονται στο άρθρο 19 του Ν. 4009/2011 (Α΄ 195), όπως ισχύει, ανάλογα με το γνωστικό 

αντικείμενο της θέσης και τη βαθμίδα στην οποία γίνεται η εκλογή ή η εξέλιξη. 10. …..»   

8. Τέλος, στο άρθρο 84 παρ. 9 του ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης 

εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α΄ 114), πριν την κατάργησή 

του με το άρθρο 485 περ. β΄του ν. 4957/2022, οριζόταν ότι: 

«Άρθρο 84. 

Τελικές και μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίων Α΄ έως Ε΄. 1. …… 9. Ως προς τη διαδικασία 

προκήρυξης θέσεων, επιλογής και διορισμού των μελών Δ.Ε.Π. και μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. 

και Ε.Τ.Ε.Π. του Ιδρύματος, καθώς και ως προς τα καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις 

τους, εφαρμόζονται οι ισχύουσες κατά τη δημοσίευση του ν. 4009/2011 διατάξεις, όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, καθώς και οι σχετικές διατάξεις του ν. 4009/2011, εφόσον 

δεν έρχονται σε αντίθεση με τις διατάξεις του παρόντος νόμου». 

Ερμηνεία - εφαρμογή διατάξεων. 

Από τις προαναφερόμενες διατάξεις, ερμηνευόμενες αυτοτελώς, αλλά και σε συνδυασμό 

μεταξύ τους, εν όψει και όλου του νομικού πλαισίου εντός του οποίου εντάσσονται, του 

σκοπού που υπηρετούν και την υπαγωγή σ` αυτές, καθώς και τις γενικές αρχές του 

διοικητικού δικαίου, των πραγματικών περιστατικών, που δίδονται με το ιστορικό και τέθηκαν 

υπ’ όψη μας από την ερωτώσα ακαδημαϊκή μονάδα, συνάγονται τα ακόλουθα: 

 
1 To κείμενο σε αγκύλες αποτελεί το δεύτερο εδάφιο που ρητά καταργήθηκε με την περίπτωση β΄ του άρθρου 

88 του ν. 4485/2017. 
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9. Με τις προπαρατεθείσες διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022, 

της παραγράφου 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως η εν λόγω παράγραφος 

αντικαταστάθηκε με την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 30 του ν. 4452/2017, 

καθώς και τις διατάξεις της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του ιδίου νόμου, 

όπως η τελευταία αυτή παράγραφος τροποποιήθηκε αρχικά με την παράγραφο 1 του άρθρου 

70 του ν. 4386/2016 και, ακολούθως με την παράγραφο 1 του άρθρου τέταρτου του ν. 

4405/2016, καταλαμβάνουσα από της ισχύος της την εκλογή και εξέλιξη των μελών ΔΕΠ κατά 

την παράγραφο 9 του ιδίου άρθρου και νόμου, αλλά και τις προϊσχύσασες των τελευταίων 

διατάξεις (άρθρο 18 παρ. 3 του ν. 4009/2011, πριν την κατάργησή του άρθρου αυτού με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 70 του ν. 4386/2016, όπως η τελευταία αυτή παράγραφος 

αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 7 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016, άρθρο 1 παρ. 

3 και 4 του 2517/1997 - Α΄ 160), καθώς και τις ήδη ισχύουσες διατάξεις (άρθρο 140 παρ. 2 

και 3 του άρθρου 140 του ν. 4957/2022, όπως η παράγραφος 3 ίσχυσε αρχικά και ήδη ισχύει 

μετά την διαμόρφωσή της με το άρθρο 76 του ν. 5094/2024 - Α΄ 39), ο νομοθέτης απαιτούσε 

και απαιτεί την παραμονή του μέλους ΔΕΠ για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα, που κάθε 

φορά ορίζεται στο νόμο (εξαετία, τετραετία, τριετία), στη βαθμίδα που κατέχει, κατόπιν 

εκλογής ή εξέλιξης, ως προϋπόθεση για να αιτηθεί, είτε την μονιμοποίησή του στη βαθμίδα 

του Επίκουρου Καθηγητή, είτε την εξέλιξή του σε ανώτερη βαθμίδα, αποβλέποντας, 

καταρχήν, εκτός αντίθετης νομοθετικής πρόβλεψης, στην πραγματική άσκηση των 

διδακτικών, ερευνητικών και λοιπών καθηκόντων του στο Ίδρυμα που υπηρετεί, καθ` όλο το 

απαιτούμενο για την μονιμοποίηση ή εξέλιξη χρονικό διάστημα παραμονής στην κατεχόμενη 

βαθμίδα (πρβλ. ΣτΕ 795/2021, ΝΣΚ 17/2022, 600/2012, 626/2012 και 256/2006). Τούτο δε, 

προκειμένου να καταστεί δυνατό να εκτιμηθεί η επάρκεια του μέλους ΔΕΠ για την 

μονιμοποίησή του στην βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή ή την εξέλιξή του στην ανώτερη 

καθηγητική βαθμίδα, με βάση τα κριτήρια που προκρίνει ο νομοθέτης, ήτοι το διδακτικό, 

ερευνητικό και διοικητικό έργο που έχουν παραγάγει κατά το απαιτούμενο χρονικό διάστημα 

παραμονής στην αντίστοιχη καθηγητική βαθμίδα. Ειδικότερα, με την διάταξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως η εν λόγω παράγραφος 

αντικαταστάθηκε με την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 

και κατέλαβε από την έναρξη ισχύος της (15-02-2017, κατ’ άρθρο 33 ν. 4452/2017), όχι μόνον 

όσους εκλεγούν στη βαθμίδα του επίκουρου Καθηγητή με θητεία μετά την έναρξη ισχύος της, 

αλλά και τους ήδη υπηρετούντες (άρθρα 30 παρ. 1 περ. β΄ και γ΄ του ν. 4452/2017 και 76 

παρ. 8 ν. 4485/2017) ορίστηκε το χρονικό διάστημα των τριών ετών (τριετής θητεία ή 

συμπλήρωση τριετίας για όσους είχαν εκλεγεί με τετραετή θητεία) ως επαρκές χρονικό 

διάστημα πραγματικής εκτέλεσης των πιο πάνω καθηκόντων, προκειμένου το μέλος ΔΕΠ της 

βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή με θητεία να αναπτύξει διδακτική, ερευνητική και 

διοικητική δραστηριότητα, από την οποία θα κριθεί η καταλληλότητά του για να μονιμοποιηθεί 

ή να εξελιχθεί στην επόμενη καθηγητική βαθμίδα. 
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10. Με το ν. 4115/2013 (άρθρο 34 παρ. 11) προστέθηκε νέα παράγραφος (με αριθμό 10) στο 

άρθρο 77 του ν. 4009/2011, με την οποία για την συμπλήρωση του πιο πάνω 

προβλεπόμενου στο νόμο ελάχιστου χρονικού διαστήματος πραγματικής εκτέλεσης 

διδακτικών, ερευνητικών και διοικητικών καθηκόντων από μέλος ΔΕΠ στη βαθμίδα που 

κατέχει στο Ίδρυμα που υπηρετεί για να θα κριθεί η καταλληλότητά του για να εξελιχθεί στην 

επόμενη καθηγητική βαθμίδα μπορούσε να συνυπολογιστεί και το χρονικό διάστημα που 

ασκούσε διδακτικά, ερευνητικά και διοικητικά καθήκοντα κατά τη θητεία του σε άλλο ΑΕΙ της 

ημεδαπής στην ίδια βαθμίδα, από το οποίο αποχώρησε για να καταλάβει, κατόπιν νέας 

εκλογής ή μετακίνησής του, τη θέση που ήδη κατέχει στην ίδια βαθμίδα στο ΑΕΙ που υπηρετεί 

και από την οποία ζητάει την εξέλιξή του σε ανώτερη βαθμίδα. Η εν λόγω ρύθμιση όριζε, 

αρχικά, ως προϋπόθεση εφαρμογής της, από το συνολικά απαιτούμενο χρόνο για την εξέλιξη 

στην ανώτερη βαθμίδα, τα δύο τουλάχιστον έτη να έχουν συμπληρωθεί στο ΑΕΙ που ήδη 

υπηρετούσε το μέλος ΔΕΠ και στο οποίο διεκδικούσε την εξέλιξή του στην ανώτερη βαθμίδα. 

Την τελευταία αυτή προϋπόθεση για την εφαρμογή της σχετικής ρυθμίσεως, που 

προβλεπόταν στο δεύτερο εδάφιο της σχετικής παραγράφου, κατάργησε ρητά ο νομοθέτης 

με την περίπτωση β΄ του άρθρου 88 του ν. 4485/2017, επιβεβαιώνοντας την βούλησή του η 

διάταξη αυτή να εφαρμοστεί ως τέτοια διαρκούς και όχι μεταβατικού χαρακτήρα, αφορώσα 

το σύνολο των αιτημάτων εξέλιξης υπό την ισχύ της σχετικής διατάξεως μέχρι την κατάργησή 

της με την περίπτωση α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022. Ορθά δε έγινε δεκτό με την με 

αριθμό 1879/16-07-2015 Γνωμοδότηση της Νομικής Επιτροπής του ΑΠΘ ότι, κατά 

διασταλτική ερμηνεία της πιο πάνω ρύθμισης από το μείζον στο έλασσον, θα πρέπει να γίνει 

δεκτό ότι εφαρμόζεται και προς υπολογισμό του απαιτούμενου χρόνου ασκήσεως 

καθηκόντων στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή επί θητεία για την υποβολή αιτήματος 

μονιμοποιήσεώς του στη βαθμίδα αυτή. 

11. Επίσης, με την μεταβατική διάταξη της παραγράφου 5 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022 

ορίστηκε ότι οι Επίκουροι Καθηγητές επί θητεία που εξελέγησαν πριν την έναρξη ισχύος του 

νόμου (21-07-2022, άρθρο 489), καθώς όσοι εκλεγούν σε αντίστοιχη θέση μέλους ΔΕΠ με 

προκήρυξη που εκδόθηκε πριν την πιο πάνω ισχύ του νόμου αυτού, δύνανται να 

υποβάλλουν αίτηση για μονιμοποίηση ή εξέλιξή τους στην ανώτερη βαθμίδα μετά τη 

συμπλήρωση τριετίας από τη δημοσίευση της πράξης διορισμού τους, σύμφωνα με όσα 

ορίζονται στις προϊσχύσασες διατάξεις, μεταξύ των οποίων και η πιο πάνω διάταξη της 

παραγράφου 10 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011, όπως αυτή εξακολούθησε να ισχύει μετά 

την κατάργηση του β΄ εδαφίου με την περίπτωση β΄ του άρθρου 88 του ν. 4485/2017 και την 

κατάργησή της με την περίπτωση α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022. Στην περίπτωση 

αυτή, δηλαδή Επίκουρων Καθηγητών με θητεία που εξελέγησαν πριν την ισχύ του ν. 

4957/2022 ή με προκήρυξη που εκδόθηκε πριν την ισχύ του νόμου αυτού, το αίτημα 

μονιμοποίησης ή εξέλιξής τους δύναται να υποβληθεί το πρώτον και πριν την συμπλήρωση 

τριετίας από τη δημοσίευση της πράξης διορισμού τους, με προσμέτρηση της θητείας που 

εκπλήρωσαν στην ίδια βαθμίδα σε ΑΕΙ της ημεδαπής από το οποίο μετακινήθηκαν ή 
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παραιτήθηκαν για την κατάληψη της θέσης που ήδη κατέχουν στο ΑΕΙ που υπηρετούν και 

στην οποία ζητούν να μονιμοποιηθούν ή από την οποία ζητούν να εξελιχθούν στην ανώτερη 

βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή, κατ’ εφαρμογή της ρύθμισης της παραγράφου 10 του 

άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), με απώτατο χρονικό όριο το δίμηνο από την 

παρέλευση της τριετούς θητείας διορισμού τους, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως αυτή ίσχυε πριν την κατάργησή της με 

την περίπτωση α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022. 

12. Τα αμέσως πιο πάνω αναφερθέντα τυγχάνουν εφαρμογής και στην περίπτωση του 

τεθέντος προβληματισμού με το με αριθμ. πρωτ. 8262/30-09-2024 έγγραφο του Τμήματος 

Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Κοινωνικών και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ, εφόσον 

ο σ’ αυτό αναφερόμενος εκλέχθηκε Επίκουρος Καθηγητής με τριετή θητεία στον Τομέα 

Οικονομικής Θεωρίας και Πολιτικής του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών της Σχολής 

Κοινωνικών και Οικονομικών Επιστημών του ΑΠΘ πριν την ισχύ του ν. 4957/2022 και, σε κάθε 

περίπτωση, κατόπιν της με αριθμό 33253/03-06-2021 προκηρύξεως (Γ΄ 1855/17-08-2021) που 

εκδόθηκε πριν την ισχύ του νόμου αυτού, ενώ για τον διορισμό του στην πιο πάνω θέση, 

Επίκουρου Καθηγητή με θητεία, στην οποία υπηρετεί και την οποία κατέχει, παραιτήθηκε από την 

θέση ΔΕΠ στην ίδια βαθμίδα, Επίκουρου Καθηγητή, που κατείχε στο Τμήμα Οικονομικών 

Επιστημών της Σχολής Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 

στην οποία είχε διοριστεί, κατόπιν εξελίξεώς του από θέση λέκτορα με θητεία, με την από 21-12-

2017 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και είχε μονιμοποιηθεί με την από 22-

07-2021 πράξη του ίδιου Πρύτανη. 

Απάντηση. 

13. Κατ’ ακολουθία των προεκτεθέντων, η γνώμη μας επί του πιο πάνω τεθέντος ερωτήματος 

είναι ότι ο Επίκουρος Καθηγητής με θητεία που περιγράφεται στο ερώτημα δύναται να 

υποβάλει αίτημα μονιμοποίησης ή εξέλιξης στην βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή και 

πριν την συμπλήρωση τριετίας από τη δημοσίευση της πράξης διορισμού του, με 

προσμέτρηση της θητείας που εκπλήρωσε στην ίδια βαθμίδα στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων, 

από την οποία παραιτήθηκε για την κατάληψη της θέσης που ήδη κατέχει στο ΑΠΘ, κατ’ 

εφαρμογή της ρύθμισης της παραγράφου 10 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), με 

απώτατο χρονικό όριο το δίμηνο από την παρέλευση της τριετούς θητείας διορισμού του, 

κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 16 του ν. 4009/2011, όπως αυτή ίσχυε 

πριν την κατάργησή της με την περίπτωση α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022.- 

 
Ο  Γνωμοδοτών 

 

 
Δημήτριος Γ. Καμάρης 

Νομικός Σύμβουλος του Κράτους 
 


		2024-10-15T11:03:42+0300




