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Αριθμός Ερωτήματος: Το με αριθμ. πρωτ. 1956/15.5.2023 (αριθμ. εισ. 

εγγράφου 422-1/22.5.2023) έγγραφο του Πρύτανη της Ανωτάτης Σχολής 

Καλών Τεχνών. 

Περίληψη ερωτήματος: Ερωτάται Α. α) Εάν εσωτερικό μέλος του 

Συμβουλίου Διοίκησης (Σ.Δ.) της Ανωτάτης Σχολής Καλών Τεχνών (Α.Σ.Κ.Τ.) 

δύναται να παραιτηθεί από την ιδιότητά του αυτή κατά την διάρκεια της 

διαδικασίας ανάδειξης των εξωτερικών μελών, υποβάλλοντας την παραίτησή 

του στον Πρύτανη του Ιδρύματος ή εάν η εν λόγω παραίτηση δεν παράγει 

έννομα αποτελέσματα και πρέπει νομίμως να υποβληθεί ενώπιον του 

συγκροτημένου πλέον, με Διαπιστωτική Πράξη του Πρύτανη, Σ.Δ. της 

Α.Σ.Κ.Τ., β) Σε περίπτωση που γίνει δεκτό το σύννομο της υποβολής της 

παραίτησης του εσωτερικού μέλους του Σ.Δ. στον Πρύτανη της Α.Σ.Κ.Τ., 

δύναται ο Πρύτανης να την κάνει αποδεκτή και να εκδώσει διαπιστωτική 

πράξη συγκρότησης του Σ.Δ. του Ιδρύματος, αποτελούμενο από δέκα (10) 

μέλη, εκ των οποίων μόνο τα πέντε (5) είναι εσωτερικά και επιπλέον χωρίς να 

εκπροσωπείται το ένα εκ των δύο Τμημάτων της Α.Σ.Κ.Τ. με, κατ' ελάχιστον, 

δύο (2) εσωτερικά μέλη, όπως ορίζει η διάταξη του άρθρου 9 παρ. 3 εδ. γ' του 

ν. 4957/2022 (Α΄ 141) και γ) Είναι σύννομη η συνέχιση της διαδικασίας για την 

ανάδειξη των εξωτερικών μελών του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ., μετά την αποχώρηση 

ενός (1) εσωτερικού μέλους από τα έξι (6).  

Β. α) Εάν το γεγονός, ότι ένα από τα εκλεγέντα εξωτερικά μέλη του Σ.Δ. είναι 

αφυπηρετήσαν μέλος Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) άλλου 

Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής και έτερο εκλεγέν 

εξωτερικό μέλος είναι, επίσης, αφυπηρετήσαν μέλος Δ.Ε.Π. άλλου Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής αλλά και εν ενεργεία τακτικό μέλος Δ.Ε.Π., βαθμίδας Καθηγητή 

Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του περιορισμού που 

ορίζει η διάταξη του άρθρου 8 παρ. 4 εδ. β΄ του ν. 4957/2022 και β) εάν, στην 

περίπτωση που η απάντηση στο ανωτέρω ερώτημα είναι καταφατική, η 

διαδικασία συγκρότησης του Σ.Δ. καθίσταται άγονη και ο Πρύτανης, μετά την 

έκδοση σχετικής διαπιστωτικής πράξης, επαναπροκηρύσσει τις θέσεις των 

εσωτερικών και εξωτερικών μελών του Σ.Δ. για την ίδια θητεία, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 4 του ν. 4957/2022, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει με το άρθρο 102 παρ. 1 του ν. 5043/2023 (Α΄ 91/13.4.2023).  
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Στο πιο πάνω ερώτημα, το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Τμήμα Ε΄) 

γνωμοδότησε ως εξής: 

Ιστορικό 

Στο ανωτέρω έγγραφο ερώτημα της Υπηρεσίας και στα στοιχεία του φακέλου 

που το συνοδεύουν, εκτίθεται το ακόλουθο πραγματικό: 

1. Με τη με αριθμό 937/23.2.2023 προκήρυξη του Πρύτανη της Α.Σ.Κ.Τ.  

αποφασίστηκε η προκήρυξη εκλογών για την ανάδειξη των εσωτερικών μελών 

του Σ.Δ. του Ιδρύματος. Στην παραπάνω προκήρυξη αναφέρονταν αναλυτικά 

η διαδικασία υποβολής υποψηφιοτήτων, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, οι 

προϋποθέσεις και τα κωλύματα εκλογής των συμμετεχόντων, το Όργανο 

Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε.) και ο τρόπος διεξαγωγής ψηφοφορίας. Κατόπιν 

ηλεκτρονικής ψηφοφορίας της 25ης Απριλίου 2023 εκλέχθηκαν τα έξι 

εσωτερικά μέλη του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ., η οποία εκπροσωπείται στο Συμβούλιο 

με δύο Τμήματα. Στην παραπάνω εκλογική διαδικασία δεν είχε υποβάλλει 

υποψηφιότητα για τη θέση εσωτερικού μέλους στο Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. ο 

υπηρετών Πρύτανης. 

2. Με τη με αριθμ. πρωτ. 938/23.2.2023 διεθνή δημόσια πρόσκληση του 

Πρύτανη της Α.Σ.Κ.Τ. αποφασίστηκε η ανάδειξη των εξωτερικών μελών του 

Σ.Δ. του Ιδρύματος. Στην πρόσκληση αυτή αναφέρονταν, μεταξύ άλλων, ποιοι 

έχουν δικαίωμα υποψηφιότητας, οι προϋποθέσεις συμμετοχής, τα κωλύματα, 

η διαδικασία υποβολής υποψηφιοτήτων, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, η 

διαδικασία αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων και οι υποχρεώσεις των 

εσωτερικών μελών του Σ.Δ. 

3. Στις 8.5.2023 πραγματοποιήθηκε η πρώτη  συνεδρίαση των έξι  

εκλεγμένων, εσωτερικών μελών του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ., προκειμένου να 

αξιολογήσουν τις υποψηφιότητες που είχαν υποβληθεί, και να αναδείξουν τα 

εξωτερικά μέλη του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. Στην μυστική ψηφοφορία που διεξήχθη, 

σύμφωνα με το άρθρο 10 παρ. 4, εδ. α' του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), εκλέχθηκε 

μόνο ένας  υποψήφιος, ως εξωτερικό μέλος, με την απαιτούμενη πλειοψηφία 

των πέντε έκτων και ορίστηκε νέα συνεδρίαση την αμέσως επόμενη εργάσιμη 

ημέρα, για την πλήρωση και των υπολοίπων τεσσάρων κενών θέσεων, κατ' 

εφαρμογή της διάταξης του άρθρ.10 παρ. 4, εδ. β' του ν. 4957/2022.  
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4. Στις 9.5.2023 κατά την διάρκεια της δεύτερης συνεδρίασης και πριν 

εκκινήσει η μυστική ψηφοφορία για την εκλογή των λοιπών εξωτερικών 

μελών, το ένα από τα δύο εκλεγμένα, εσωτερικά μέλη του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ., 

που εκπροσωπούν στο Συμβούλιο το Τμήμα Θεωρίας και Ιστορίας της Τέχνης 

(ΤΘΙΣΤΕ), και συγκεκριμένα η Α.Δ., υπέβαλε προς τον Πρύτανη την 

παραίτησή της από μέλος του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. και αποχώρησε από την 

συνεδρίαση. Η παραίτησή της αυτή δεν έγινε αποδεκτή από τον Πρύτανη της 

Α.Σ.Κ.Τ. Ακολούθως, τα υπόλοιπα εσωτερικά μέλη αποφάσισαν τη συνέχιση 

της διαδικασίας και τη διεξαγωγή της μυστικής ψηφοφορίας, κατά την οποία 

εκλέχθηκε ένας μόνο υποψήφιος, ως εξωτερικό μέλος, με τέσσερις ψήφους. 

Κατόπιν τούτου τα εσωτερικά μέλη όρισαν νέα συνεδρίαση την αμέσως 

επόμενη εργάσιμη ημέρα, για την πλήρωση και των λοιπών τριών κενών 

θέσεων. 

5. Στις 10.5.2023 συνεδρίασαν για τρίτη φορά τα εσωτερικά μέλη του Σ.Δ. της 

Α.Σ.Κ.Τ. Η ψηφοφορία διεξήχθη μεταξύ των υποψηφίων, που συγκέντρωσαν 

τον μεγαλύτερο αριθμό ψήφων, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 10 

παρ. 4, εδ. γ΄ του ν. 4957/2022. Μετά την ολοκλήρωση της μυστικής 

ψηφοφορίας και την εκλογή των λοιπών τριών εξωτερικών μελών, ένα εκ των 

εσωτερικών μελών (Β.Β.) επισήμανε, ότι η διαδικασία πρέπει να κριθεί άγονη, 

γιατί σύμφωνα με τα αποτελέσματα της ψηφοφορίας εξελέγησαν σε θέσεις 

εξωτερικών μελών του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. δύο αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 

άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, ενώ, σύμφωνα με  το άρθρο 8 παρ. 4, εδ. β΄ του 

ν. 4957/2022, μόνο ένα εκ των εξωτερικών μελών δύναται να προέρχεται από 

Ομότιμους Καθηγητές ή αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής. Έτερο εσωτερικό μέλος του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. (Ε.Χ.) επισήμανε, εν 

αντιθέσει με τα ανωτέρω, ότι το ένα εκ των εκλεγέντων εξωτερικών μελών του 

Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ., ο Β.Κ. διετέλεσε μεν στο παρελθόν μέλος Δ.Ε.Π. άλλου 

Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, πλην όμως σήμερα είναι εν ενεργεία τακτικό μέλος 

Δ.Ε.Π. στη βαθμίδα του Καθηγητή Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής. Κατά την άποψη του 

ιδίου εσωτερικού μέλους «σύμφωνα με την διάταξη δεν μπορεί να αποκλειστεί 

από την επιλογή ως εξωτερικό μέλος υποψήφιος ο οποίος προτείνεται ως 

«Καθηγητής Πανεπιστημίου της Αλλοδαπής, φυσικό πρόσωπο με ευρεία 

αναγνώριση ή συμβολή στον πολιτισμό, τις τέχνες, τα γράμματα ή τις 

επιστήμες, την οικονομία ή την κοινωνία» επειδή τυγχάνει να του έχει 



5 
 

απονεμηθεί ο τίτλος του Ομότιμου ή αφυπηρετήσαντα Καθηγητή στο Α.Ε.Ι. 

που υπηρετούσε. Η άποψη δε αυτή, ενισχύεται και από το γεγονός ότι ο 

νομοθέτης θέλησε η πλήρωση των θέσεων των εξωτερικών μελών του 

Συμβουλίου να γίνεται από μέλη της διεθνούς ακαδημαϊκής κοινότητας, 

πρόσωπα εγνωσμένου και αναγνωρισμένου κύρους. Κατά συνέπεια το 

γεγονός ότι το προταθέν μέλος έχει (και) την ιδιότητα του Αφυπηρετήσαντα 

Καθηγητή δεν μπορεί να «ενεργοποιήσει» την πρόνοια της ρύθμισης για τη 

δυνατότητα της επιλογής ενός μόνου ομότιμου ή αφυπηρετήσαντα καθηγητή 

ως υποψηφίου, σε περίπτωση ύπαρξης πέραν της μιας υποψηφιοτήτων. Έτσι 

νομίμως τα εσωτερικά μέλη μπορούν να προβούν στη διαδικασία εκλογής 

χωρίς να απαιτείται ο αποκλεισμός ενός εκ των δύο αφυπηρετησάντων 

καθηγητών». 

Το ανωτέρω εκλεγέν εξωτερικό μέλος Β.Κ. είχε υποβάλλει, πριν την 

αυτοδίκαιη αποχώρηση από την υπηρεσία λόγω κατάληψής του από το όριο 

ηλικίας του, την παραίτησή του από τη θέση μέλους Δ.Ε.Π. Καθηγητή πρώτης 

βαθμίδας του Πανεπιστημίου Κρήτης στις 28.2.2022. Η παραίτηση του Β.Κ. 

έγινε αποδεκτή με την υπό στοιχεία Εξ./4412/8.3.2022 Πράξη του Πρύτανη 

του Πανεπιστημίου Κρήτης και αυτός διαγράφηκε από το Μητρώο 

Ανθρωπίνου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου στις 8.3.2022 (Γ΄ 

823/7.4.2022).  

Σύμφωνα με το ως άνω έγγραφο του ερωτήματος : Σε ό,τι αφορά την ιδιότητα 

του αφυπηρετήσαντος μέλους Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι. η με αριθμ. 119929/Ζ1/30.9.2022 

εγκύκλιος του Τμήματος Α' Οργάνωσης Ανώτατης Εκπαίδευσης της 

Διεύθυνσης Οργανωτικής και Ακαδημαϊκής Ανάπτυξης της Γενικής Διεύθυνση 

Ανώτατης Εκπαίδευσης του Υ.ΠΑΙ.Θ., στο μέρος Γ΄ με τίτλο «Διευκρινίσεις 

σχετικά με τη διαδικασία συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης του Α.Ε.Ι. 

και λοιπά θέματα» και στο σημείο 5 αναφέρει ότι «η ως άνω διάταξη (ενν. 

άρθρ. 8 παρ. 4 του ν. 4957/2022) δεν θα πρέπει να ερμηνεύεται στενά, καθώς 

η βούληση του νομοθέτη είναι να μην επιτρέπεται η συμμετοχή με την ιδιότητα 

του εξωτερικού μέλους τόσο σε μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. όσο και 

αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. του ίδιου Α.Ε.Ι., ενώ ακόμη και σε 

αφυπηρετήσαντα μέλη άλλων Α.Ε.Ι. επιτρέπεται μόνο περιορισμένη συμμετοχή 

στο Συμβούλιο Διοίκησης με κατ' ανώτατο όριο ένα (1) εξωτερικό μέλος. Υπό 

το πρίσμα αυτό, τυχόν φυσικά πρόσωπα, που είχαν εκλεγεί σε θέση μέλους 
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Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι. και η σχέση τους κατά τον χρόνο προκήρυξης των εκλογών έχει 

διακοπεί για οποιονδήποτε λόγο (π.χ. παραίτηση μέλους Δ.Ε.Π., οριστική 

παύση) δεν δύναται να λογίζονται ως «γνήσια» εξωτερικά μέλη...Διευκρινίζεται 

δε ότι τα εν λόγω πρόσωπα δύνανται να συμμετέχουν με την ιδιότητα του 

εξωτερικού μέλους σε άλλο Α.Ε.Ι. απ' αυτό που υπηρετούσαν υπό την 

προϋπόθεση τήρησης του ανώτατου ορίου τήρησης ενός (1) 

αφυπηρετήσαντος μέλους Δ.Ε.Π. άλλου Α.Ε.Ι. Σε κάθε περίπτωση η ύπαρξη 

τυχόν κωλυμάτων των υποψηφίων για την θέση του εξωτερικού μέλους θα 

πρέπει να εξετάζονται ενδελεχώς, από τα εκλεγέντα μέλη του Συμβουλίου 

Διοίκησης.».  

Κατόπιν των ανωτέρω, υποβλήθηκε το ερώτημα που εκτίθεται στο προοίμιο 

της παρούσας. 

  

Νομοθετικό Πλαίσιο 

6. Στις διατάξεις των άρθρων 7, 8, 9, 10, όπως η παράγραφος 4 

διαμορφώθηκε με το άρθρο 102 παρ. 1 και 2 του ν. 5043/2023 (Α΄ 

91/13.4.2023), και 13 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 

σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α' 141) ορίζονται, 

μεταξύ άλλων, τα ακόλουθα: 

«Άρθρο 7 - Όργανα διοίκησης των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων 

Τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα έχουν τα ακόλουθα όργανα, καθένα εκ 

των οποίων ασκεί τις αρμοδιότητες που καθορίζονται στο παρόν Κεφάλαιο: 

α) το Συμβούλιο Διοίκησης, β)…» 

«Άρθρο 8 - Συμβούλιο Διοίκησης 

1. Το Συμβούλιο Διοίκησης (Σ.Δ.) αποτελείται από έντεκα (11) μέλη, εκ των 

οποίων έξι (6) μέλη είναι εσωτερικά και εκλέγονται σύμφωνα με το άρθρο 9, 

και πέντε (5) μέλη είναι εξωτερικά και αναδεικνύονται σύμφωνα με το άρθρο 

10. Η θητεία των μελών του Σ.Δ. είναι τετραετής. 2. Δικαίωμα υποβολής 

υποψηφιότητας για τη θέση εσωτερικού μέλους έχουν όλα τα μέλη Διδακτικού 

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 

(Α.Ε.Ι.), της βαθμίδας του Καθηγητή, που τελούν σε καθεστώς πλήρους 

απασχόλησης κατ’ ελάχιστον για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους κατά την 

καταληκτική ημερομηνία υποβολής των υποψηφιοτήτων. Ειδικά, για τα Α.Ε.Ι. 
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στα οποία κατά τον χρόνο προκήρυξης των εκλογών υπηρετεί αριθμός μελών 

Δ.Ε.Π. στη βαθμίδα του Καθηγητή ίσος ή μικρότερος από σαράντα (40), 

δικαίωμα υποβολής υποψηφιότητας για τη θέση του εσωτερικού μέλους έχουν 

όλα τα μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Ανώτατου 

Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.), της βαθμίδας του Καθηγητή ή Αναπληρωτή 

Καθηγητή, που τελούν σε καθεστώς πλήρους απασχόλησης κατ’ ελάχιστον για 

χρονικό διάστημα ενός (1) έτους κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής 

των υποψηφιοτήτων. 3…4. Ως εξωτερικά μέλη δύνανται να επιλέγονται 

Καθηγητές Πανεπιστημίων της αλλοδαπής, φυσικά πρόσωπα με ευρεία 

αναγνώριση ή συμβολή στον πολιτισμό, τις τέχνες, τα γράμματα ή τις 

επιστήμες, την οικονομία ή την κοινωνία, καθώς και εκπρόσωποι διεθνών 

οργανισμών ή κοινωνικών εταίρων. Ένα (1) εκ των εξωτερικών μελών δύναται 

να προέρχεται από Ομότιμους Καθηγητές ή αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. 

άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής. Οι υποψήφιοι πρέπει να διαθέτουν αυξημένα 

τυπικά προσόντα και τουλάχιστον πτυχίο Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Αποκλείονται για τη θέση εξωτερικού μέλους: α) μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής, β) Ομότιμοι Καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. του ίδιου 

Α.Ε.Ι., γ)…δ)…ε)…5…»  

«Άρθρο 9 - Διαδικασία εκλογής εσωτερικών μελών του Συμβουλίου Διοίκησης 

1. Το σώμα εκλεκτόρων για την εκλογή των εσωτερικών μελών απαρτίζεται 

από το σύνολο των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του 

Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.)… 2. Ο υπηρετών Πρύτανης έχει 

την ευθύνη της οργάνωσης της εκλογικής διαδικασίας και είναι αρμόδιος για 

την έκδοση της προκήρυξης για την εκλογή των εσωτερικών μελών…3. Δεν 

δύναται να εκλεγούν περισσότερα από ένα (1) εσωτερικά μέλη ανά Σχολή του 

Α.Ε.Ι. στο Συμβούλιο Διοίκησης. Κατ’ εξαίρεση, είναι δυνατή η ανάδειξη δύο 

(2) μελών στο Σ.Δ. από την ίδια Σχολή του Α.Ε.Ι., αν το Α.Ε.Ι. διαθέτει Σχολές 

που αντιστοιχούν σε μικρότερο αριθμό από έξι (6) ή αν δεν υπάρχουν 

υποψήφιοι από έξι (6) διαφορετικές Σχολές του Α.Ε.Ι. Ειδικά, στην Ανώτατη 

Σχολή Καλών Τεχνών (Α.Σ.Κ.Τ.) δεν ισχύουν οι περιορισμοί των δύο 

προηγούμενων εδαφίων, πλην όμως απαιτείται η εκπροσώπηση κάθε 

Τμήματος της Α.Σ.Κ.Τ. στο Σ.Δ. με τουλάχιστον δύο (2) μέλη. 4. Με απόφαση 

της Συγκλήτου του Α.Ε.Ι.,…συγκροτείται Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή 

(Κ.Ε.Ε.) αποτελούμενη από πέντε (5) μέλη Δ.Ε.Π. του Α.Ε.Ι., με ισάριθμα 
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αναπληρωματικά, της βαθμίδας του Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθηγητή, η 

οποία έχει την ευθύνη διεξαγωγής της εκλογικής διαδικασίας. Καθήκοντα 

Προέδρου εκτελεί το αρχαιότερο μέλος Δ.Ε.Π. της Κ.Ε.Ε. στη βαθμίδα του 

Καθηγητή. Κατά την τελευταία ημέρα υποβολής των υποψηφιοτήτων και τρεις 

(3) ώρες πριν από τη λήξη της προθεσμίας, η Κ.Ε.Ε. συνεδριάζει με σκοπό τον 

έλεγχο των υποψηφιοτήτων που έχουν υποβληθεί, την εξέταση των 

προϋποθέσεων εκλογιμότητας των υποψηφίων και την ανακήρυξη των 

υποψηφίων κατά τη λήξη της προθεσμίας…5…» 

 

 

«Άρθρο 10 - Διαδικασία εκλογής εξωτερικών μελών του Συμβουλίου Διοίκησης 

1. Τα εξωτερικά μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης (Σ.Δ.) αναδεικνύονται κατόπιν 

διεθνούς δημόσιας πρόσκλησης, που εκδίδεται με ευθύνη του υπηρετούντος 

Πρύτανη του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.)…2. Μετά από την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας υποβολής υποψηφιοτήτων, οι υποψηφιότητες 

που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της πρόσκλησης της παρ. 1 διαβιβάζονται, με 

επιμέλεια της αρμόδιας διοικητικής υπηρεσίας του Α.Ε.Ι., στα μέλη Δ.Ε.Π. που 

αναδείχτηκαν ως εσωτερικά μέλη του Σ.Δ. και αναρτώνται στην ιστοσελίδα του 

Ιδρύματος. 3. Εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ολοκλήρωση της 

προθεσμίας υποβολής υποψηφιοτήτων, ο Πρύτανης του Α.Ε.Ι. συγκαλεί σε 

συνεδρίαση τα μέλη Δ.Ε.Π. που αναδείχτηκαν ως εσωτερικά μέλη του Σ.Δ., 

προκειμένου να αξιολογήσουν τις υποψηφιότητες που έχουν υποβληθεί και να 

αναδείξουν τα εξωτερικά μέλη. Την ευθύνη για τον συντονισμό των εργασιών 

κατά τη συνεδρίαση έχει το πρώτο σε σειρά προτίμησης αναδειχθέν εσωτερικό 

μέλος στο Σ.Δ. Ο υπηρετών Πρύτανης του Α.Ε.Ι. δεν συμμετέχει στη 

συνεδρίαση των εσωτερικών μελών, εκτός αν ο ίδιος έχει εκλεγεί ως εσωτερικό 

μέλος, οπότε και συμμετέχει με την ιδιότητα αυτή. 4. Τα εσωτερικά μέλη 

επιλέγουν με μυστική ψηφοφορία και πλειοψηφία πέντε έκτων (5/6) τα φυσικά 

πρόσωπα που κρίνονται ως καταλληλότερα για την πλήρωση των θέσεων των 

εξωτερικών μελών. Αν δεν επιτευχθεί η απαιτούμενη πλειοψηφία για το 

σύνολο των θέσεων των εξωτερικών μελών, η διαδικασία επαναλαμβάνεται 

την επόμενη εργάσιμη ημέρα για τον αριθμό των θέσεων για τον οποίο δεν 

επετεύχθη η ως άνω απαιτούμενη πλειοψηφία, οπότε και απαιτείται απόλυτη 

πλειοψηφία του συνόλου των εσωτερικών μελών. Εάν δεν επιτευχθεί η 



9 
 

απαιτούμενη πλειοψηφία, η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται την επόμενη 

εργάσιμη ημέρα μεταξύ των υποψηφίων που ισοψήφησαν στην πρώτη θέση, 

και σε περίπτωση μη ισοψηφίας μεταξύ των υποψηφίων που συγκέντρωσαν 

τον μεγαλύτερο αριθμό ψήφων και για την εκλογή τους απαιτείται απόλυτη 

πλειοψηφία του συνόλου των εσωτερικών μελών…5. Μετά από την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας ανάδειξης των εξωτερικών μελών εκδίδεται 

διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Α.Ε.Ι., με την οποία συγκροτείται το 

Συμβούλιο Διοίκησης.» 

 

 

«Άρθρο 13 - Οργάνωση και λειτουργία του Συμβουλίου Διοίκησης 

1. Ο Πρύτανης του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) προεδρεύει 

των εργασιών του Συμβουλίου Διοίκησης (Σ.Δ.), καταρτίζει την ημερήσια 

διάταξη, συγκαλεί τις συνεδριάσεις του και μεριμνά για την υλοποίηση των 

αποφάσεών του. 2…3. Το Σ.Δ. λειτουργεί νομίμως υπό την προϋπόθεση ότι τα 

υπόλοιπα μέλη επαρκούν για την επίτευξη της απαιτούμενης απαρτίας, αν 

κάποιο από τα μέλη του Σ.Δ.: α) εκλείψει ή αποχωρήσει για οποιονδήποτε 

λόγο, β) απωλέσει την ιδιότητα βάσει της οποίας εκλέχθηκε ή επιλέχθηκε, γ) 

εκπέσει, σύμφωνα με την παρ. 4. 4. Μέλος του Σ.Δ. εκπίπτει αυτοδικαίως αν α) 

απουσιάσει αδικαιολόγητα για περισσότερες από τρεις (3) συνεχόμενες 

συνεδριάσεις του Συμβουλίου Διοίκησης, β) αποκτήσει μία (1) από τις ιδιότητες 

της παρ. 3 του άρθρου 8, εφόσον είναι εσωτερικό μέλος, γ) αποκτήσει κάποιο 

από τα κωλύματα της παρ. 4 του άρθρου 8 ή υποβάλει υποψηφιότητα για την 

εκλογή σε θέση του Α.Ε.Ι., η κατοχή της οποίας αποτελεί κώλυμα, εφόσον 

είναι εξωτερικό μέλος. Με απόφαση του Σ.Δ., το μέλος που εκπίπτει, 

αντικαθίσταται, σύμφωνα με τη διαδικασία της παρ. 6 του παρόντος. 5…6. Η 

αντικατάσταση εσωτερικού μέλους πραγματοποιείται με τον επόμενο σε σειρά 

υποψήφιο σύμφωνα με την κατάταξή του στο πρακτικό εκλογής των 

εσωτερικών μελών, υπό την προϋπόθεση τήρησης των περιορισμών της παρ. 

3 του άρθρου 9. Αν δεν υπάρχει επόμενος σε σειρά κατάταξης υποψήφιος, 

διενεργείται εκλογική διαδικασία για την ανάδειξη των ελλειπόντων εσωτερικών 

μελών, σύμφωνα με το άρθρο 9. 7. Η αντικατάσταση εξωτερικού μέλους 

πραγματοποιείται από έναν (1) μεταξύ των υποψηφίων που εκδήλωσαν 

ενδιαφέρον στην ανοιχτή πρόσκληση και δεν επιλέχθηκαν με απόφαση του 
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Σ.Δ., η οποία λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία οκτώ ενδεκάτων (8/11), 

εφόσον κρίνεται ότι έχει τα απαιτούμενα προσόντα για την εν λόγω θέση. Αν 

δεν υπάρχει υποψήφιος ή δεν επιτυγχάνεται η πλειοψηφία του πρώτου 

εδαφίου, εκδίδεται νέα πρόσκληση για την προσέλκυση νέων υποψηφίων. 

8…» 

7. Κατ’ εξουσιοδότηση, μεταξύ άλλων, των άρθρων 8 και 9 του ν. 4957/2022 

εκδόθηκε η με αριθμ. 99286/Ζ1/8.8.2022 Κ.Υ.Α. «Διαδικασία εκλογής των 

εσωτερικών μελών του Συμβουλίου Διοίκησης των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών 

Ιδρυμάτων και θέματα σχετικά με την εφαρμογή της ταξινομικής ψήφου» (Β΄ 

4211/9.8.2022), στα άρθρα 3, 4, 6 και 8 της οποίας ορίζονται, μεταξύ άλλων, 

τα εξής: 

«Άρθρο 3 – Εκλογική διαδικασία – Προκήρυξη – Ανακήρυξη υποψηφίων – 

Εκλογικοί κατάλογοι 

1…5. Η Κ.Ε.Ε. συντάσσει πρωτόκολλο, στο οποίο καταγράφονται οι 

υποψηφιότητες και οι παραιτήσεις, καθώς και η ημερομηνία και ώρα υποβολής 

τους…6…8. Η Κ.Ε.Ε. αποτελεί το Όργανο Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε.) και ο 

Πρόεδρός της είναι ο Διαχειριστής της εκλογικής διαδικασίας. Τα μέλη του 

Ο.Δ.Ε. οφείλουν να διασφαλίζουν την ουσιαστική και ακώλυτη άσκηση του 

εκλογικού δικαιώματος των μελών του εκλεκτορικού σώματος, να 

παρακολουθούν την ορθή και ομαλή διεξαγωγή της ηλεκτρονικής 

ψηφοφορίας, να υποβοηθούν και να επιλύουν οιοδήποτε ζήτημα προκύπτει 

κατά τη διάρκεια αυτής, καθώς και να συντάσσουν και να υπογράφουν το 

τελικό πρακτικό εκλογής.» 

«Άρθρο 4 - Ηλεκτρονικό ψηφοδέλτιο - Επιλογή υποψηφίων- Ανάδειξη 

εσωτερικών μελών Συμβουλίου Διοίκησης 

1…3. Δεν δύναται να εκλεγούν περισσότερα από ένα (1) εσωτερικά μέλη ανά 

Σχολή του Α.Ε.Ι. στο Συμβούλιο Διοίκησης. Κατ’ εξαίρεση είναι δυνατή η 

ανάδειξη δύο (2) μελών στο Σ.Δ. από την ίδια Σχολή του Α.Ε.Ι. αν το Α.Ε.Ι. 

διαθέτει Σχολές που αντιστοιχούν σε μικρότερο αριθμό από έξι (6) ή αν δεν 

υπάρχουν υποψήφιοι από έξι (6) διαφορετικές Σχολές του Α.Ε.Ι. Ειδικά στην 

Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών (Α.Σ.Κ.Τ.) δεν ισχύουν οι περιορισμοί των δύο 

προηγούμενων εδαφίων, πλην όμως κάθε Τμήμα της Α.Σ.Κ.Τ. εκπροσωπείται 

στο Σ.Δ. με τουλάχιστον δύο (2) μέλη, ήτοι καθένα από τα δύο (2) τμήματα της 

Α.Σ.Κ.Τ. εκπροσωπείται με το πολύ έως τέσσερα (4) μέλη στο Σ.Δ.» 
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«Άρθρο 6 - Πέρας εκλογικής διαδικασίας - Πρακτικό εκλογής - Αποτελέσματα 

1…7. Για την ανάδειξη των εσωτερικών μελών του Συμβουλίου Διοίκησης του 

Α.Ε.Ι. συντάσσεται τελικό πρακτικό εκλογής, το οποίο υποβάλλεται από το 

Ο.Δ.Ε. στο όργανο στο οποίο έχει περιέλθει η αρμοδιότητα προκήρυξης των 

εκλογών ήτοι τον οικείο Πρύτανη ή τον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων 

σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 

4957/2022 και γνωστοποιείται στην ακαδημαϊκή κοινότητα με την ανάρτησή 

του στην ιστοσελίδα του Α.Ε.Ι.» 

 

 

«Άρθρο 8 - Ολοκλήρωση διαδικασίας καταμέτρησης 

Η διαδικασία καταμέτρησης και ανάδειξης εσωτερικών μελών του Σ.Δ. κάθε 

Α.Ε.Ι. ολοκληρώνεται με την κάλυψη όλων των εκλόγιμων θέσεων από 

υποψηφίους, σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 7.» 

8. Στις διατάξεις του άρθρου 30 παρ. 4 του ν. 4452/2017 «Ρύθμιση θεμάτων 

του Κρατικού Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας, της Εθνικής Βιβλιοθήκης της 

Ελλάδας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 17), ορίζονται τα εξής: 

«Άρθρο 30 - Ρύθμιση θεμάτων Καθηγητών και υπηρετούντων Λεκτόρων των 

Α.Ε.Ι. 

1…4. Οι Καθηγητές των Α.Ε.Ι. αποχωρούν αυτοδικαίως από τη θέση τους, 

μόλις λήξει το ακαδημαϊκό έτος, μέσα στο οποίο συμπληρώνουν το εξηκοστό 

έβδομο (67°) έτος της ηλικίας τους. 5…». 

9. Στις διατάξεις των άρθρων 1, 14 παρ. 1 και 15 παρ. 1 εδ. α΄ του «Κώδικα 

Διοικητικής Διαδικασίας», που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 

2690/1999 (Α' 45), ορίζονται τα ακόλουθα: 

«Άρθρο 1 – Πεδίο εφαρμογής των διατάξεων του Κώδικα - Οι διατάξεις του 

Κώδικα αυτού εφαρμόζονται στο Δημόσιο, στους οργανισμούς τοπικής 

αυτοδιοίκησης και σε άλλα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου» 

 «Άρθρο 14 - Σύνθεση - Συνεδριάσεις - Λειτουργία 

1. Το συλλογικό όργανο συνεδριάζει νομίμως όταν στη σύνθεσή του μετέχουν, 

ως τακτικά ή αναπληρωματικά μέλη, περισσότερα από τα μισά των 

διορισμένων τακτικών μελών (απαρτία). Η απαρτία πρέπει να υπάρχει σε όλη 

τη διάρκεια της συνεδρίασης. Αν, κατά την πρώτη συνεδρίαση, διαπιστωθεί 
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έλλειψη απαρτίας, το όργανο καλείται εκ νέου σε συνεδρίαση, η οποία 

πραγματοποιείται το νωρίτερο σε είκοσι τέσσερις (24) ώρες, στον ίδιο τόπο και 

με την ίδια ημερήσια διάταξη. Κατά τη συνεδρίαση αυτή, υπάρχει απαρτία αν 

μετέχουν στη σύνθεση τακτικά ή αναπληρωματικά μέλη που παριστούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του συνόλου των διορισμένων τακτικών μελών 

του και εν πάση περιπτώσει όχι λιγότερα των τριών (3) τακτικών ή 

αναπληρωματικών μελών. Στα τριμελή συλλογικά όργανα, για την ύπαρξη 

απαρτίας, απαιτείται η παρουσία και των τριών (3) τακτικών ή 

αναπληρωματικών μελών. 2…» 

 

«Άρθρο 15 – Αποφάσεις 

1. Οι αποφάσεις των συλλογικών οργάνων, αν ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, 

λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών.                  

…2…» 

 

Ερμηνεία και εφαρμογή διατάξεων. 

Από τις προαναφερόμενες διατάξεις ερμηνευόμενες αυτοτελώς, αλλά και σε 

συνδυασμό μεταξύ τους, ενόψει και όλου του νομικού πλαισίου εντός του 

οποίου εντάσσονται, του σκοπού που εξυπηρετούν και την υπαγωγή σε αυτές 

των πραγματικών περιστατικών που τέθηκαν υπόψη μας από την ερωτώσα 

υπηρεσία, συνάγονται τα ακόλουθα : 

10. Με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 4957/2022 εισάγεται ο θεσμός του 

Συμβουλίου Διοίκησης (Σ.Δ.), ως συλλογικού οργάνου του Α.Ε.Ι., το οποίο 

αποτελείται από έντεκα μέλη, έξι εσωτερικά και πέντε εξωτερικά, των οποίων 

η θητεία είναι τετραετής (άρθρ. 8 παρ. 1).  

11. Στις διατάξεις των άρθρων 8, 9, 10 και 13 του ν. 4957/2022 καθώς και στις 

διατάξεις της Κ.Υ.Α. με αριθμ. 99286/Ζ1/8.8.2022, που εκδόθηκε, μεταξύ 

άλλων, κατ’ εξουσιοδότηση των άρθρων 8 και 9 του ως άνω νόμου και 

ρυθμίζει κάθε ζήτημα σχετικό με την εκλογή των εσωτερικών μελών του Σ.Δ. 

των Α.Ε.Ι., περιγράφεται η διαδικασία εκλογής και ανάδειξης των εσωτερικών 

και εξωτερικών μελών του Σ.Δ. των Α.Ε.Ι. και ιδίως η διαδικασία έκδοσης της 

προκήρυξης, της υποβολής υποψηφιοτήτων, της εκλογιμότητας των 



13 
 

υποψηφίων για τη θέση των εσωτερικών μελών του Σ.Δ. του Α.Ε.Ι. και  

προσδιορίζονται τα θέματα οργάνωσης και λειτουργίας του Σ.Δ. Ειδικά, δε, για 

την Α.Σ.Κ.Τ. εισάγονται το πρώτον ρυθμίσεις, οι οποίες αφορούν στην 

προσαρμογή μοντέλου διοίκησης σε Α.Ε.Ι., στο οποίο υπηρετεί μικρός 

αριθμός Καθηγητών, καθώς παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στο Σ.Δ. 

τόσο των Καθηγητών όσο και των Αναπληρωτών Καθηγητών.      

12. Από τις προεκτεθείσες διατάξεις και ιδίως από το συνδυασμό των 

διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 8 του ν.4957/2022, των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 9 του ιδίου ως άνω νόμου και της 

παραγράφου 3 του άρθρου 4 της ως άνω υπουργικής απόφασης, προκύπτει 

ότι ο υπηρετών Πρύτανης έχει την ευθύνη οργάνωσης της εκλογικής 

διαδικασίας και είναι αρμόδιος για την έκδοση της προκήρυξης για την εκλογή 

των εσωτερικών μελών. Δικαίωμα υποβολής υποψηφιότητας για τη θέση 

εσωτερικού μέλους του Σ.Δ., ειδικά για τα Α.Ε.Ι. στα οποία κατά το χρόνο 

προκήρυξης των εκλογών υπηρετεί αριθμός μελών Δ.Ε.Π. στη βαθμίδα του 

Καθηγητή ίσος ή μικρότερος από σαράντα, όπως εν προκειμένω στην 

Α.Σ.Κ.Τ., στην οποία κατά το χρόνο προκήρυξης των εκλογών υπηρετούσαν 

σαράντα μέλη Δ.Ε.Π., έχουν όλα τα μέλη Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του Καθηγητή ή 

Αναπληρωτή Καθηγητή, που τελούν σε καθεστώς πλήρους απασχόλησης, 

κατ’ ελάχιστο χρονικό διάστημα ενός έτους κατά την καταληκτική ημερομηνία 

υποβολής της υποψηφιότητας. Η εκλογική διαδικασία διεξάγεται από το 

Όργανο Διενέργειας Εκλογών (Ο.Δ.Ε.), δηλαδή την Κεντρική Εφορευτική 

Επιτροπή (Κ.Ε.Ε.), ενώπιον της οποίας υποβάλλονται, μεταξύ άλλων, και οι 

παραιτήσεις των υποψηφίων για τη θέση εσωτερικών μελών του Σ.Δ., πριν 

από την εκλογή τους. Η διαδικασία καταμέτρησης και ανάδειξης εσωτερικών 

μελών του Σ.Δ. του Α.Ε.Ι. ολοκληρώνεται με την κάλυψη όλων των εκλόγιμων 

θέσεων από τους υποψηφίους. 

Η Α.Σ.Κ.Τ. αποτελείται από δύο Τμήματα και συγκεκριμένα από το Τμήμα 

Εικαστικών Τεχνών (ΤΕΤ) και από το Τμήμα Θεωρίας και Ιστορίας της Τέχνης 

(ΤΘΙΣΤΕ) (π.δ. 71/2013, Α΄ 119) και σύμφωνα με τις διατάξεις του τρίτου 

εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 9 του ν. 4957/2022 καθώς και του 

τρίτου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 4 της Κ.Υ.Α. με αριθμ. 

99286/Ζ1/8.8.2022, κάθε Τμήμα της Α.Σ.Κ.Τ. απαιτείται να εκπροσωπείται 
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στο Σ.Δ. με δύο, τουλάχιστον, μέλη Δ.Ε.Π., δηλαδή κάθε ένα από τα δύο 

Τμήματα της Α.Σ.Κ.Τ. εκπροσωπείται με το πολύ έως τέσσερα μέλη στο Σ.Δ.  

13. Δικαίωμα υποβολής υποψηφιότητας για τη θέση εξωτερικού μέλους του 

Σ.Δ. έχουν, μεταξύ άλλων, Καθηγητές Πανεπιστημίων της αλλοδαπής, φυσικά 

πρόσωπα με ευρεία αναγνώριση ή συμβολή στον πολιτισμό, τις τέχνες, τα 

γράμματα ή τις επιστήμες, την οικονομία ή την κοινωνία. Ένα εκ των 

εξωτερικών μελών δύναται να προέρχεται από Ομότιμους Καθηγητές ή 

αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, αποκλειομένων, 

μεταξύ άλλων, των Ομότιμων Καθηγητών και αφυπηρετησάντων μέλων 

Δ.Ε.Π. του ίδιου Α.Ε.Ι. (άρθρ. 8 παρ. 4).  

Στις διατάξεις των παραγράφων 4 και 4Α του άρθρου 10 του ν. 4957/2022 

περιγράφεται η διαδικασία ανάδειξης των πέντε εξωτερικών μελών, από τα 

ήδη εκλεγμένα, έξι, εσωτερικά μέλη του Α.Ε.Ι., η απαιτούμενη πλειοψηφία για 

την πλήρωση των θέσεων των εξωτερικών μελών καθώς και η διαδικασία που 

θα πρέπει να ακολουθήσει το Α.Ε.Ι., στην περίπτωση που δεν καταστεί 

δυνατή η ανάδειξη του συνόλου ή μέρους αυτών. 

Το Σ.Δ. του Α.Ε.Ι. συγκροτείται μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας 

ανάδειξης των εξωτερικών μελών του, οπότε και εκδίδεται σχετική 

διαπιστωτική Πράξη του Πρύτανη του Α.Ε.Ι. (άρθρ. 10 παρ. 5).  

14. Στις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 4957/2022 προσδιορίζονται τα θέματα 

οργάνωσης και λειτουργίας του Σ.Δ. Ειδικότερα, προβλέπεται, μεταξύ άλλων, 

ότι ο Πρύτανης του Α.Ε.Ι. προεδρεύει των εργασιών  του Σ.Δ., συγκαλεί τις 

συνεδριάσεις του και μεριμνά για την υλοποίηση των αποφάσεών του. Στο 

ίδιο άρθρο ορίζονται οι περιπτώσεις νόμιμης λειτουργίας του Σ.Δ., εάν κάποιο 

από τα μέλη του εκλείψει ή αποχωρήσει για οποιονδήποτε λόγο, απωλέσει 

την ιδιότητα, βάσει της οποίας εκλέχθηκε ή εκπέσει (παρ. 3), για τους λόγους 

που αναφέρονται στην παράγραφο 4 του ως άνω άρθρου και νόμου, υπό την 

προϋπόθεση, ότι τα υπόλοιπα μέλη επαρκούν για την επίτευξη της 

απαιτούμενης απαρτίας. 

15. Ο Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας, που εφαρμόζεται συμπληρωματικά 

και στα συλλογικά όργανα των Α.Ε.Ι., όταν δεν ορίζεται διαφορετικά από τις 

ειδικές περί αυτών διατάξεις (ΣτΕ 2482/2002, 1178/2001, ΝΣΚ 97/2020), στο 

άρθρο 14 παρ. 1 ορίζει την έννοια της απαρτίας, η οποία υπάρχει, όταν στη 

σύνθεση μετέχουν μέλη «περισσότερα από τα μισά των διορισμένων τακτικών 
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μελών», δηλαδή, ως απαρτία νοείται η παρουσία της απόλυτης πλειοψηφίας 

του νόμιμου αριθμού των μελών, η οποία πρέπει να υπάρχει καθ όλη τη 

διάρκεια της συνεδρίασης (βλ. Α.Ι.Τάχος, Ερμηνεία Κώδικα Διοικητικής 

Διαδικασίας, Δ΄ Έκδοση, 2009, σελ. 583). Για τη νόμιμη σύνθεση και τη λήψη 

έγκυρης απόφασης πρέπει, κατά τη συνεδρίαση, να υπάρχει απαρτία. Όταν 

το συλλογικό όργανο αποτελείται από περισσότερα από τρία μέλη, απαρτία 

υπάρχει, εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται τακτικά ή αναπληρωματικά 

μέλη περισσότερα από το ήμισυ (1/2) του αριθμού των τακτικών (βλ. Επαμ. 

Σπηλιωτόπουλο Εγχειρίδιο Διοικητικού Δικαίου, έκδοση 15η, παρ.126). Οι 

αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών, 

δηλαδή απαιτείται αριθμός μεγαλύτερος από το ήμισυ (άρθρ. 15 παρ. 1 εδ. α΄ 

ΚΔΔ). Το μέλος που απέχει από την ψηφοφορία, θεωρείται απόν. Έτσι, τα 

μέλη του συλλογικού οργάνου που δηλώνουν ότι απέχουν, θεωρούνται, κατά 

πλάσμα δικαίου, ως απόντα και άρα δεν συνυπολογίζονται στα παρόντα μέλη 

(ΣτΕ 410/2008). Η αποχή από την ψηφοφορία, σημαίνει την άρνηση ή αλλιώς 

την απουσία δήλωσης της ατομικής βούλησης του μέλους, υπό την έννοια της 

μη συμμετοχής του στην τελική διατύπωση της δήλωσης της συνολικής 

βούλησης του οργάνου (βλ. Α.Ι.Τάχος, Ερμηνεία Κώδικα Διοικητικής 

Διαδικασίας, Δ΄ Έκδοση, 2009, σελ. 610, 611).  

16. Η λύση της υπηρεσιακής σχέσης, λόγω παραίτησης, που συνδέει το μέλος 

Δ.Ε.Π. με το εκπαιδευτικό ίδρυμα, στο οποίο έχει διοριστεί, συνιστά μόνιμη και 

οριστική απώλεια της σύνδεσης με το οικείο Α.Ε.Ι. και οριστική απώλεια της 

ιδιότητας, υπό την οποία το εν λόγω μέλος Δ.Ε.Π. ορίστηκε ως μέλος των 

συλλογικών οργάνων διοίκησης του Ιδρύματος, για τη συμμετοχή στα οποία 

απαιτείται ενεργή υπηρεσιακή σχέση (ΝΣΚ 428/2010).  

17. Περαιτέρω, κατά την ενώπιον του Τμήματος συζήτηση μεταξύ των μελών 

του Τμήματος επί του υποβαλλόμενου ερωτήματος διατυπώθηκαν οι 

ακόλουθες γνώμες : 

Ως προς το πρώτο ερώτημα: 

Α. Κατά τη γνώμη της πλειοψηφίας, η οποία απαρτίσθηκε από την Πρόεδρο 

του Τμήματος Νίκη Μαριόλη, Αντιπρόεδρο Ν.Σ.Κ. και τους Κωνσταντίνο 

Γεωργάκη, Βασίλειο Καραγεώργο, Χρήστο Μητκίδη, Ευάγγελο Μαρίνη, 

Περικλή Αγγέλου, Ευστράτιο Ηλιαδέλη και Θωμά Καζάκο, Νομικούς 
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Συμβούλους του Κράτους (ψήφοι οκτώ – 8), προς την οποία συντάχθηκε και η 

Εισηγήτρια Φωτεινή Καμπισιούλη, Πάρεδρος Ν.Σ.Κ., έγιναν δεκτά τα εξής:  

Η διαδικασία ανάδειξης των μελών του Σ.Δ., συνιστά μία σύνθετη διοικητική 

ενέργεια, που άρχεται από τη διαδικασία εκλογής των εσωτερικών μελών του 

Σ.Δ. από την Κ.Ε.Ε., που έχει την ευθύνη για τη διεξαγωγή της εκλογικής 

διαδικασίας, η οποία και ολοκληρώνεται με την σύνταξη τελικού πρακτικού 

εκλογής, που υποβάλλεται στον οικείο Πρύτανη, ο οποίος στη συνέχεια, 

συγκαλεί σε συνεδρίαση τα μέλη Δ.Ε.Π., που αναδείχθηκαν ως εσωτερικά 

μέλη του Σ.Δ., προκειμένου να αξιολογήσουν τις υποβληθείσες 

υποψηφιότητες και εν τέλει να αναδείξουν τα εξωτερικά μέλη. Εφόσον 

ολοκληρωθεί και η διαδικασία ανάδειξης των πέντε εξωτερικών μελών, 

εκδίδεται σχετική διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Α.Ε.Ι., με την οποία 

συγκροτείται το Σ.Δ. Το Σ.Δ. δύναται, μετά τη συγκρότησή του, να λειτουργεί 

νόμιμα, ακόμα και εάν κάποιο από τα μέλη του, μεταξύ άλλων, εκλείψει ή 

αποχωρήσει για οποιονδήποτε λόγο, υπό την προϋπόθεση όμως, ότι τα 

λοιπά μέλη του επαρκούν για την επίτευξη της απαιτούμενης απαρτίας.    

Με τις διατάξεις που καθορίζουν τη διαδικασία ανάδειξης των εξωτερικών από 

τα εσωτερικά μέλη του Σ.Δ., δεν ρυθμίζεται η περίπτωση παραίτησης 

εσωτερικού μέλους, κατά το χρόνο μετά την εκλογή των εσωτερικών μελών 

και πριν την ανάδειξη των εξωτερικών. Η υποβολή παραίτησης από μέλος 

συλλογικού οργάνου, χωρίς αυτή να συνδέεται με απώλεια της ιδιότητας 

μέλους Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι. ή της ιδιότητας, βάσει της οποίας αυτό υπέβαλε την 

υποψηφιότητά του και εξελέγη μέλος του, αφενός προϋποθέτει την ύπαρξη 

συλλογικού οργάνου, όταν, δηλαδή υπάρχουν όλα τα τακτικά και 

αναπληρωματικά του μέλη και αφετέρου αποτελεί δήλωση βούλησης, η 

οποία, για να είναι νόμιμη και να επιφέρει έννομες συνέπειες, πρέπει να 

προβλέπεται από σχετικές διατάξεις και να υποβληθεί προς το αρμόδιο 

όργανο (πρβλ. ΝΣΚ 86/2014). Και ναι μεν η παραίτηση από εσωτερικό μέλος 

του Σ.Δ., μετά την ολοκλήρωση της εκλογής με την κάλυψη όλων των θέσεων 

των εσωτερικών μελών και τη σύνταξη του τελικού πρακτικού εκλογής τους, 

στο οποίο αναφέρονται τα ονόματα των μελών που εκλέχθηκαν, λαμβάνει 

χώρα κατά το χρόνο που δεν έχει συγκροτηθεί ακόμα το Σ.Δ., πλην όμως 

πραγματοποιείται ενώπιον ενός περιορισμένης αρμοδιότητας και χρονικής 

ισχύος ¨ιδιότυπου¨ συλλογικού οργάνου, αυτό των εκλεγμένων εσωτερικών 
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μελών του Σ.Δ., στα οποία ο νόμος αποδίδει μία και μοναδική αρμοδιότητα, 

την ανάδειξη των εξωτερικών μελών του. Παρά ταύτα και μολονότι ο 

νομοθέτης γνώριζε, ότι με τις προαναφερόμενες διατάξεις δεν ρυθμίζεται το 

ζήτημα υποβολής παραίτησης εσωτερικού μέλους του Σ.Δ. από την ιδιότητά 

του αυτή, ενώπιον οποιουδήποτε οργάνου, κατά τον προαναφερθέντα χρόνο, 

όπως αντίθετα συμβαίνει κατά τον χρόνο πριν την οριστικοποίηση των 

υποψηφιοτήτων για τη θέση των εσωτερικών μελών, ενώπιον της Κ.Ε.Ε. 

(άρθρ. 3 παρ. 5 Κ.Υ.Α.), αλλά και μετά τη συγκρότηση του Σ.Δ., μεταξύ 

άλλων, λόγω έκλειψης ή αποχώρησης κάποιου μέλους αυτού για 

οποιονδήποτε λόγο (άρθρ. 13 παρ. 3 περ. α΄ ν. 4957/2022), δεν θέλησε να 

προβεί σε αντίστοιχη ρύθμιση για την ως άνω περίπτωση παραίτησης. 

Συνεπώς, στην προκειμένη περίπτωση δεν υφίσταται κενό νομοθετικής 

ρύθμισης. 

Υπό αντίθετη εκδοχή, κάθε εσωτερικό μέλος του Σ.Δ. του Α.Ε.Ι., θα μπορούσε 

να υποβάλλει παραίτηση από την ιδιότητά του αυτή, πριν από τη συγκρότηση 

του Σ.Δ., αναιτιολόγητα, με αποτέλεσμα την κωλυσιεργία ανάδειξης των 

εξωτερικών μελών του, γεγονός που για ένα Α.Ε.Ι., όπως η Α.Σ.Κ.Τ., στην 

οποία υπηρετεί μικρός αριθμός Καθηγητών (πρώτης βαθμίδας και 

Αναπληρωτών Καθηγητών), και για την οποία υπάρχει νομοθετική πρόβλεψη 

κάθε Τμήμα της να εκπροσωπείται στο Σ.Δ. με τουλάχιστον, δύο μέλη Δ.Ε.Π., 

να οδηγείται σε αδυναμία συγκρότησης του ως άνω συλλογικού του οργάνου.   

Με βάση, όσα έγιναν δεκτά ανωτέρω, προκύπτει ότι στη συγκεκριμένη 

περίπτωση η παραίτηση της Α.Δ. από εσωτερικό μέλος του Σ.Δ., η οποία 

ουδέποτε έγινε αποδεκτή από οποιοδήποτε όργανο και η οποία δεν 

προβλέπεται κατά τον παραπάνω χρόνο ενώπιον οποιουδήποτε οργάνου, 

δεν παράγει έννομες συνέπειες και συνεπώς δεν λαμβάνεται υπόψη ως τέτοια 

(παραίτηση) αλλά μόνο ως αποχή, σε ότι αφορά τη συγκρότηση του σώματος 

των εσωτερικών μελών του Σ.Δ., το σχηματισμό της νόμιμης σύνθεσης κατά 

τις δύο προαναφερόμενες συνεδριάσεις αυτών καθώς και τη λήψη έγκυρης 

απόφασης, αναφορικά με την ανάδειξη των λοιπών εξωτερικών μελών του. 

Ενόψει δε, του ότι από το συνδυασμό των διατάξεων των παραγράφων 1 του 

άρθρου 8 και 4 του άρθρου 10 του ν. 4957/2022 προβλέπεται, ότι τα 

εσωτερικά μέλη του Σ.Δ., τα οποία καλούνται να αναδείξουν τα εξωτερικά, 

αριθμούνται σε έξι και ότι για να υπάρχει νόμιμη σύνθεση απαιτείται, 
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καταρχάς, η πλειοψηφία των 5/6 επί συνόλου έξι εσωτερικών μελών, δηλαδή 

πέντε εσωτερικά μέλη, και στη συνέχεια η απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου 

των εσωτερικών μελών, δηλαδή τέσσερα εσωτερικά μέλη, προκύπτει, ότι στην 

εξεταζόμενη περίπτωση οι ως άνω σχηματισθείσες πλειοψηφίες σε όλα τα 

στάδια της εκλογικής διαδικασίας, ήταν νόμιμες, ακόμα και χωρίς τη 

συμμετοχή της Α.Δ. στις δύο προαναφερόμενες συνεδριάσεις.       

Κατά συνέπεια, η εκλογική διαδικασία που ακολούθησε, κατά τη δεύτερη και 

τρίτη συνεδρίαση για την ανάδειξη των λοιπών εξωτερικών μελών, για την 

οποία πλέον απαιτούνταν η απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των 

εσωτερικών μελών, δηλαδή η ελάχιστη παρουσία πέντε μελών και η 

συγκέντρωση τεσσάρων, κατ’ ελάχιστο, ψήφων, η οποία επιτεύχθηκε, 

συνεχίστηκε νόμιμα (σε κάθε περίπτωση πάντως, υπήρξε και στις δύο 

προαναφερόμενες συνεδριάσεις η προβλεπόμενη στην παράγραφο 1 των 

άρθρων 14 και 15 του Κ.Δ.Δ. απαρτία).  

Εάν, τέλος, κάποιο μέλος του Σ.Δ., μετά τη συγκρότηση αυτού, ήθελε εκλείψει 

ή αποχωρήσει για οποιοδήποτε λόγο, τότε και υπό την προϋπόθεση, ότι τα 

λοιπά μέλη επαρκούν για την επίτευξη της απαιτούμενης απαρτίας, το Σ.Δ. 

λειτουργεί νόμιμα (άρθρ. 13 παρ. 3 περ. α΄ ν. 4957/2022). Έλλειψη μέλους 

συλλογικού οργάνου υπάρχει, όταν αυτό αποβιώσει ή όταν χάσει οριστικά την 

ιδιότητα του μέλους, λόγω συνταξιοδότησης, παραίτησης ή απόλυσης από 

την Υπηρεσία, καθώς επίσης και γενικώς όταν χάσει την ιδιότητα με βάση την 

οποία έγινε ή διορίστηκε μέλος του συλλογικού οργάνου, λόγω έκπτωσης ή 

λήξης της θητείας του ή μετάθεσης, αλλά και κάθε υπηρεσιακή μεταβολή που 

αποκλείει κατά νόμο την άσκηση καθηκόντων της κύριας θέσης του (ΣτΕ 

(Ε.Α.) 49/2015, ΣτΕ 914/2012, 2322/2007, ΝΣΚ 287/2012, 428/2010, βλ. 

Επαμ. Σπηλιωτόπουλο Εγχειρίδιο Διοικητικού Δικαίου, έκδοση 15η, παρ.125). 

Κατόπιν τούτου, παρέλκει η απάντηση στο β΄ υποερώτημα του πρώτου 

ερωτήματος, εάν δηλαδή, σε περίπτωση που γίνει δεκτό το σύννομο της 

υποβολής της παραίτησης του εσωτερικού μέλους του Σ.Δ. στον Πρύτανη της 

Α.Σ.Κ.Τ., δύναται ο Πρύτανης να την κάνει αποδεκτή και να εκδώσει 

διαπιστωτική πράξη συγκρότησης του Σ.Δ. του Ιδρύματος, αποτελούμενο από 

δέκα (10) μέλη, εκ των οποίων μόνο τα πέντε (5) είναι εσωτερικά και επιπλέον 

χωρίς να εκπροσωπείται το ένα εκ των δύο Τμημάτων της Α.Σ.Κ.Τ. με, κατ' 
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ελάχιστον, δύο (2) εσωτερικά μέλη, όπως ορίζει η διάταξη του άρθρου 9 παρ. 

3 εδ. γ' του ν. 4957/2022 (Α΄ 141).  

Β. Κατά τη γνώμη της μειοψηφίας, η οποία απαρτίσθηκε από την Βασιλική 

Παπαθεοδώρου, Νομική Σύμβουλο του Κράτους (ψήφος μία – 1), έγιναν 

δεκτά τα εξής: 

Κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 8, 9 και 10 του ν. 4957/2022 (Α΄ 

141) το Συμβούλιο Διοίκησης (Σ.Δ.) αποτελείται από έντεκα (11) μέλη, από τα 

οποία έξι (6) είναι εσωτερικά και εκλέγονται σύμφωνα με το άρθρο 9 και πέντε 

(5) μέλη είναι εξωτερικά και αναδεικνύονται σύμφωνα με το άρθρο 10 (παρ. 1 

άρθρου 8). Δεν δύναται να εκλεγούν περισσότερα από ένα (1) εσωτερικά μέλη 

ανά Σχολή του Α.Ε.Ι. στο Συμβούλιο Διοίκησης, κατ’ εξαίρεση, είναι δυνατή η 

ανάδειξη δύο (2) μελών στο Σ.Δ. από την ίδια Σχολή, αν το Α.Ε.Ι. διαθέτει 

Σχολές που αντιστοιχούν σε μικρότερο αριθμό από έξι (6) ή αν δεν υπάρχουν 

υποψήφιοι από έξι (6) διαφορετικές Σχολές του Α.Ε.Ι., ειδικά, δε, στην 

Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών (Α.Σ.Κ.Τ.) δεν ισχύουν οι προηγούμενοι 

περιορισμοί, απαιτείται, όμως, σε κάθε περίπτωση, η εκπροσώπηση κάθε 

Τμήματος της Α.Σ.Κ.Τ. στο Σ.Δ. με τουλάχιστον δύο (2) μέλη (παρ. 3 του 

άρθρου 9). Τα εσωτερικά μέλη επιλέγουν με πλειοψηφία πέντε έκτων (5/6) τα 

φυσικά πρόσωπα που κρίνονται ως καταλληλότερα για την πλήρωση των 

θέσεων των εξωτερικών μελών και μόνον, επικουρικά, δηλαδή σε περίπτωση 

που δεν επιτευχθεί η αυξημένη αυτή πλειοψηφία, αρκεί για την εκλογή των 

εξωτερικών μελών η απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των εσωτερικών 

μελών (παρ. 4 του άρθρου 10). 

Από τις ανωτέρω ρυθμίσεις συνάγεται ότι ο σκοπός του νομοθέτη είναι η 

ισόρροπη εκπροσώπηση της Πανεπιστημιακής κοινότητας στο Σ.Δ. του Α.Ε.Ι., 

χωρίς αποκλεισμούς ή κυριαρχία Σχολών έναντι άλλων και η εκλογή των 

εξωτερικών μελών από τα εσωτερικά μέλη με αυξημένη πλειοψηφία των 

πέντε έκτων (5/6) ώστε να διασφαλίζεται η εκλογή προσώπων ευρύτατης 

αποδοχής και αναγνώρισης και κατ’ αυτό τον τρόπο τα εξωτερικά μέλη να 

αντλούν τη νομιμοποίησή τους από τα μέλη της Πανεπιστημιακής κοινότητας, 

τα οποία, κατ’ αυτό τον τρόπο, εκπροσωπούνται έμμεσα (ΣτΕ Ολομ. 

519/2015, σκ. 15). 

Η περίπτωση της παραίτησης εκλεγέντος εσωτερικού μέλους πριν την 

ανάδειξη των εξωτερικών μελών και τη συγκρότηση του Σ.Δ., της αποδοχής 
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της και των συνεπειών αυτής δεν προβλέπονται από τις ανωτέρω διατάξεις, 

μη δυναμένου, όμως, να συναχθεί συμπέρασμα περί αποκλεισμού του 

δικαιώματος παραίτησης. Η μη πρόβλεψη από το νομοθέτη των συνεπειών 

της παραίτησης συνιστά ακούσιο κενό, που επιτρέπει την πλήρωσή του μέσω 

της αναλογίας, η οποία ως ειδικότερη έκφραση της τελολογικής μεθόδου 

ερμηνείας και εφαρμογής του δικαίου στηρίζεται στην ουσιώδη ομοιότητα της 

αρρύθμιστης περίπτωσης με ρυθμισμένες από την έννομη τάξη περιπτώσεις 

(πρβλ. ΑΠΟλομ. 15/2013). Ουσιωδώς όμοια με την ανωτέρω αρρύθμιστη 

περίπτωση είναι η ρύθμιση της παρ. 6 του άρθρου 13 του ν. 4957/2022, 

σύμφωνα με την οποία η αντικατάσταση εσωτερικού μέλους πραγματοποιείται 

με τον επόμενο σε σειρά υποψήφιο σύμφωνα με την κατάταξή του στο 

πρακτικό εκλογής των εσωτερικών μελών, υπό την προϋπόθεση τήρησης των 

περιορισμών της παρ. 3 του άρθρου 9 του ν. 4957/2022 και αν δεν υπάρχει 

επόμενος σε σειρά κατάταξης υποψήφιος, διενεργείται εκλογική διαδικασία για 

την ανάδειξη των ελλειπόντων εσωτερικών μελών, σύμφωνα με το άρθρο 9. 

Επομένως, στην προκειμένη περίπτωση, ύστερα από την παραίτηση του 

εκλεγέντος εσωτερικού μέλους, αυτό έπρεπε να αντικατασταθεί με τον 

επόμενο σε σειρά υποψήφιο σύμφωνα με την κατάταξή του στο πρακτικό 

εκλογής των εσωτερικών μελών, υπό την προϋπόθεση τήρησης των 

περιορισμών της παρ. 3 του άρθρου 9. 

Κατ’ ακολουθία των ανωτέρω, δεν είναι σύννομη η συνέχιση της διαδικασίας 

ανάδειξης των εξωτερικών μελών του Σ.Δ. από πέντε (5) εσωτερικά μέλη, με 

πλειοψηφία μικρότερη της, κατ ’αρχήν, απαιτούμενης των πέντε έκτων (5/6) 

και χωρίς την εκπροσώπηση του ενός Τμήματος της Α.Σ.Κ.Τ. από δύο (2) 

εσωτερικά μέλη, όπως απαιτούν οι σχετικές διατάξεις.   

Ως προς δεύτερο ερώτημα: 

Κατά την ομόφωνη γνώμη του Τμήματος, έγιναν δεκτά τα εξής : 

Α. Με το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 8 του ν. 4957/2022 

επιτρέπεται, μεταξύ άλλων, σε αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής να εκλεγούν ως εξωτερικά μέλη του Σ.Δ. Α.Ε.Ι., υπό τον 

περιορισμό όμως, ότι μόνον ένα εκ των πέντε εξωτερικών μελών, κατ’ 

ελάχιστο ανώτατο όριο, δύναται να προέρχεται από αφυπηρετήσαν μέλος 

Δ.Ε.Π. άλλου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής.  
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Β. Στη διάταξη της παραγράφου 4 του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 ορίζεται 

ως χρονικό σημείο για την αυτοδίκαιη αποχώρηση από τη θέση μέλους 

Δ.Ε.Π., η λήξη του ακαδημαϊκού έτους, μέσα στο οποίο συμπληρώνουν το 67ο 

έτος της ηλικίας τους.  

Γ. Στην προκειμένη περίπτωση, μετά την εκλογή των τριών τελευταίων 

εξωτερικών μελών προέκυψε διαφωνία μεταξύ δύο εσωτερικών μελών, 

σχετικά με το εάν πρέπει να αποβεί άγονη η εκλογική διαδικασία, καθόσον σε 

αυτήν εκλέχθηκαν δύο αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής, κατά παράβαση της παραγράφου 4 του άρθρου 8 του ν. 

4957/2022. Αντίθετη άποψη εξέφρασε έτερο εσωτερικό μέλος, 

υποστηρίζοντας ότι το εξωτερικό μέλος Β.Κ. είναι εν ενεργεία μέλος Δ.Ε.Π. 

στη βαθμίδα του Καθηγητή Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, φυσικό πρόσωπο με ευρεία 

αναγνώριση ή συμβολή στον πολιτισμό, τις τέχνες, τα γράμματα κ.λ.π., το 

γεγονός δε, ότι το μέλος αυτό είχε υποβάλλει, κατά το παρελθόν, την 

παραίτησή του από άλλο Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, δεν αναιρεί την ιδιότητά του ως 

Καθηγητή Πανεπιστημίου αλλοδαπής. Κατόπιν αυτού αποφασίστηκε η λήξη 

της συνεδρίασης.  

Σύμφωνα με τα προαναφερθέντα, ο Β.Κ. υπηρετεί σε Πανεπιστήμιο της 

αλλοδαπής ως Καθηγητής αλλοδαπής, γεγονός που του επιτρέπει την 

υποβολή υποψηφιότητας για τη θέση εξωτερικού μέλους. Η ιδιότητά του αυτή 

είχε, προφανώς, ληφθεί υπόψη και από τα εσωτερικά μέλη, κατά τη 

διαδικασία αξιολόγησης της υποψηφιότητάς του, πριν από την ανάδειξή του 

ως εξωτερικού μέλους με τέσσερις ψήφους, αφού αυτή έγινε δεκτή, χωρίς να 

υπάρξει, κατά το στάδιο της αξιολόγησης, σχετική ένσταση από κανένα εκ  

των εσωτερικών μελών. Η οικειοθελής αποχώρησή του, πριν από τη 

συμπλήρωση του ορίου ηλικίας του από Α.Ε.Ι. της ημεδαπής (Πανεπιστήμιο 

Κρήτης), δεν εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του περιορισμού, που ορίζει η 

διάταξη της δεύτερης περίπτωσης του τέταρτου εδαφίου της παραγράφου 4 

του άρθρου 8 του ν. 4957/2022. Και τούτο διότι, η λύση της υπηρεσιακής 

σχέσης λόγω παραίτησης, που συνδέει το μέλος Δ.Ε.Π. με το εκπαιδευτικό 

ίδρυμα, στο οποίο έχει διοριστεί, συνιστά μόνιμη και οριστική απώλεια της 

σύνδεσης με το οικείο Α.Ε.Ι., στην περίπτωση δε, που το μέλος αυτό αναλάβει 

στη συνέχεια τη θέση Καθηγητού σε Πανεπιστήμιο της αλλοδαπής, τότε 

δημιουργείται ένας νέος ενεργός δεσμός με το Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, στο 
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οποίο πλέον υπηρετεί, οπότε φέρει την ιδιότητα Καθηγητού της αλλοδαπής. Η 

επικαλούμενη στο ερώτημα εγκύκλιος του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων αφορά σε διαφορετική περίπτωση από την επίδικη.  

Κατόπιν τούτου, παρέλκει η απάντηση στο β΄ υποερώτημα του δεύτερου 

ερωτήματος, εάν, δηλαδή σε αντίθετη περίπτωση, η διαδικασία συγκρότησης 

του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. καθίσταται άγονη και ο Πρύτανης μετά την έκδοση 

σχετικής διαπιστωτικής πράξης, επαναπροκηρύσσει τις θέσεις εσωτερικών 

και εξωτερικών μελών του Σ.Δ., για την ίδια θητεία, σύμφωνα με τις διατάξεις 

της παραγράφου 4 του άρθρου 10 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίησή του από την παράγραφο 1 του άρθρου 102 του ν. 5043/2023. 

  

 

 

Απάντηση 

18. Σύμφωνα με τα προεκτεθέντα, στο ερώτημα που υποβλήθηκε, το Νομικό 

Συμβούλιο του Κράτους (Τμήμα Ε΄) γνωμοδοτεί ως εξής: 

Επί του πρώτου ερωτήματος, γνωμοδοτεί, κατά πλειοψηφία, ότι α) Εσωτερικό 

μέλος του Σ.Δ. της Α.Σ.Κ.Τ. δεν δύναται να παραιτηθεί από την ιδιότητά του 

αυτή, ενώπιον του οικείου Πρύτανη, κατά τη διάρκεια της διαδικασίας 

ανάδειξης των εξωτερικών μελών. Τυχόν παραίτηση δεν παράγει έννομες 

συνέπειες και δεν λαμβάνεται υπόψη ως τέτοια (παραίτηση), για τα θέματα 

συγκρότησης του σώματος των εσωτερικών μελών του Σ.Δ., σχηματισμού της 

νόμιμης σύνθεσης (κατά τις δύο επίμαχες συνεδριάσεις) και διαδικασίας 

ανάδειξης εξωτερικών μελών. Η τυχόν μη συμμετοχή του ¨παραιτούμενου¨ 

εσωτερικού μέλους στις παραπάνω συνεδριάσεις, θα λαμβάνεται υπόψη ως 

αποχή, η οποία, εν προκειμένω, δεν επηρεάζει τη νομιμότητα της 

συγκρότησης, σύνθεσης και τη διαδικασία για την ανάδειξη των εξωτερικών 

μελών. β) Κατόπιν της απάντησης στο ως άνω υποερώτημα, παρέλκει η 

απάντηση στο β΄ υποερώτημα του πρώτου ερωτήματος. γ) Είναι σύννομη η 

συνέχιση της διαδικασίας για την ανάδειξη των εξωτερικών μελών του Σ.Δ. της 

Α.Σ.Κ.Τ., σύμφωνα με όσα αναφέρθηκαν στο α΄ υποερώτημα του πρώτου 

ερωτήματος.  
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Επί του δευτέρου ερωτήματος, γνωμοδοτεί, ομόφωνα, ότι η οικειοθελής 

αποχώρησή μέλους Δ.Ε.Π., πριν από τη συμπλήρωση του ορίου ηλικίας του 

από Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, προκειμένου να αναλάβει θέση μέλους Δ.Ε.Π. σε 

Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, δεν εμπίπτει στον περιορισμό, που ορίζει η διάταξη της 

δεύτερης περίπτωσης του τέταρτου εδαφίου της παραγράφου 4 του άρθρου 8 

του ν. 4957/2022. Κατόπιν τούτου, παρέλκει η απάντηση στο β΄ υποερώτημα 

του δεύτερου ερωτήματος. 

 

 

Θεωρήθηκε 

Αθήνα, 18 Ιουλίου 2023 

Η Πρόεδρος                                                                       Η Εισηγήτρια 

 

 

 

 

Νίκη Μαριόλη                                                              Φωτεινή Καμπισιούλη     

Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ.                                                       Πάρεδρος Ν.Σ.Κ.   
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