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Αριθμός Γνωμοδοτήσεως: 36/2023 

ΤΟ ΝΟΜΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 

ΤΜΗΜΑ Ε΄ 

Συνεδρίαση της 15ης  Μαρτίου 2023 

Σύνθεση: 

Πρόεδρος: Νίκη Μαριόλη, Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ.. 

Μέλη: Δήμητρα Κεφάλα, Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ., Κωνσταντίνος Γεωργάκης, 

Βασίλειος Καραγιώργος,  Χρήστος Μητκίδης, Ευάγγελος Μαρίνης, Περικλής 

Αγγέλου, Ευστράτιος Ηλιαδέλης, Θωμάς Καζάκος, Ξανθή Μπασάκου, Νομικοί 

Σύμβουλοι του Κράτους. 

Εισηγητής: Θωμάς Καζάκος, Νομικός Σύμβουλος του Κράτους. 

Αριθμός Ερωτήματος: Το υπ’ αριθμ. πρωτ. Φ.3/136349/Ζ2/3-11-2022 

έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Ανώτατης Εκπαίδευσης / Διεύθυνση 

Προσωπικού Ανώτατης Εκπαίδευσης / Τμήμα Α΄ Κύριου Διδακτικού 

Προσωπικού, που υπογράφεται από την Υπουργό Παιδείας και 

Θρησκευμάτων. 

Ερώτημα: Εάν, μόνιμος Επίκουρος Καθηγητής Α.Ε.Ι., ο οποίος έλκει τη 

μονιμότητά του από τη θέση της βαθμίδας του μόνιμου Λέκτορα (πρώην 

Καθηγητή Εφαρμογών) Τ.Ε.Ι. και κατά την 20η -2-2018 δεν είχε  διανύσει τριετή 

παραμονή στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή, είχε τη δυνατότητα 

υποβολής, κατά τον χρόνο αυτό, αίτησης εξέλιξης στη βαθμίδα του 

Αναπληρωτή Καθηγητή. 

---------------------------------- 

Επί του ανωτέρω ερωτήματος το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους γνωμοδοτεί 

ως εξής: 

Ιστορικό 
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Από το έγγραφο της ερωτώσας υπηρεσίας και τα στοιχεία του φακέλου που το 

συνοδεύουν προκύπτει το ακόλουθο πραγματικό με βάση το οποίο 

υποβλήθηκε  τo εν θέματι ερώτημα:   

1. Με την υπ΄ αριθμ. 5674/27-7-2016 απόφαση του Προέδρου του 

Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 

751/τ.Γ΄/5-8-2016), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 

του άρθρου 17 του ν. 1404/1983 (Α΄ 173), όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 4 του ν. 2916/2001 (Α΄ 114) τις διατάξεις των 

άρθρων 24 και 25 του ν. 3549/2007 (Α΄ 69), του άρθρου 9 του ν. 3794/2009 (Α΄ 

156) και τις διατάξεις των άρθρων 20, 77 και 78 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), 

μονιμοποιήθηκε ο Μ.Δ., μέλος Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Π), βαθμίδας 

Καθηγητή Εφαρμογών, με ειδικότητα στη «Νοσηλευτική», του Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Π.) του 

Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας, η θέση του δε αυτή μετατράπηκε αυτοδίκαια σε 

προσωποπαγή θέση μόνιμου Καθηγητή Εφαρμογών, σύμφωνα με το εδάφιο 

γ΄ της παραγράφου 6 του άρθρου 78 του ν. 4009/2011. 

2. Με την 7711/28-12-2017 Πράξη του Πρύτανη του Τεχνολογικού 

Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 65/τ.Γ΄/26-1-2018), 

που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 15,16 και 17 του ν. 1404/1983 (Α΄ 173), 

όπως αυτά αντικαταστάθηκαν από τα άρθρα 2, 3 και 4 του ν. 2916/2001 (Α΄ 

114), το άρθρο 9 παρ. 1 του ν. 3794/2009 (Α΄ 156), τα άρθρα 19, 20 και 78 

παρ. 3 και 6.γ΄ του ν. 4009/2011 (Α΄195), το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (Α΄ 83) 

και το άρθρο 84 του ν. 4485/2017 (Α΄ 114), εξελίχθηκε ο Μ.Δ. από μόνιμη 

προσωποπαγή θέση Λέκτορα (πρώην Καθηγητή Εφαρμογών) σε μόνιμη 

τακτική θέση Επίκουρου Καθηγητή, με γνωστικό Αντικείμενο «Παθολογική 

Νοσηλευτική, Φροντίδα και Ποιότητα Ζωής Ασθενών με Χρόνιες 

Καρδιοαναπνευστικές Παθήσεις», του Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής 

Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Π.) του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας. 

3. Ακολούθως  ο Δ.Μ., με την από 20-2-2018 αίτησή του προς το Τ.Ε.Ι. Στερεάς 

Ελλάδος, ζήτησε την εξέλιξή του από τη μόνιμη θέση Επίκουρου Καθηγητή σε 

θέση βαθμίδας Αναπληρωτή Καθηγητή, επικαλούμενος προς τούτο τις 

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016. Με την 

96/7-3-2018 απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Νοσηλευτικής έγινε δεκτή 

η αίτηση, ακολούθως δε, με την Φ.16/73789/Ζ2/9-5-2018 απόφαση του 
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Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων εγκρίθηκε η παροχή πίστωσης για την 

προκήρυξη της θέσης και εκδόθηκε η 3227/23-5-2018 Προκήρυξη του Πρύτανη 

του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 674/13-6-

2018/τ.Γ, κατόπιν δε της διαδικασίας κρίσης, με τα από 2-10-2018 και 12-11-

2018 πρακτικά της πρώτης και δεύτερης συνεδρίασης του Εκλεκτορικού 

Σώματος, εκδόθηκε η 5748/19/ΓΠ/8-3-2019 απόφαση του Πρύτανη του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με την οποία αποφασίσθηκε ο διορισμός του Μ.Δ., 

σε μόνιμη θέση Καθηγητή της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθηγητή, στο 

γνωστικό αντικείμενο «Παθολογική Νοσηλευτική, Φροντίδα και Ποιότητα Ζωής 

Ασθενών με Χρόνιες Καρδιοαναπνευστικές Παθήσεις», του πρώην Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας & Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Π.) του 

πρώην Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας, ο οποίος έχει ενταχθεί σε προσωποπαγή θέση 

του Γενικού Τμήματος με έδρα τη Λαμία, του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με την 

υπ΄ αριθ. 2633/19/ΓΠ/12-2-2019 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, κατ΄ εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 3 του ν. 

4589/2019 (Α΄13). 

4. Επί της ως άνω προκήρυξης υποβλήθηκε στο Υπουργείο Παιδείας και 

Θρησκευμάτων το από 2-7-2018 (αριθ. πρωτ. ΥΠ.Π.Ε.Θ./ΕΠ/7128/Ζ2/9-7-

2018) ενημερωτικό σημείωμα - καταγγελία άγνωστου αποστολέα, με το οποίο 

κατήγγειλε το γεγονός ότι ο Μ.Δ. ζήτησε την εξέλιξή του (στη βαθμίδα του 

Αναπληρωτή Καθηγητή) πριν τη συμπλήρωση τριετίας στη θέση (του 

Επίκουρου Καθηγητή). Με το Φ1/108139/Ζ2/3-9-2019 έγγραφο του Υπουργού 

Παιδείας και Θρησκευμάτων επιστράφηκε στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ο 

φάκελος της εξέλιξης του Μ.Δ., κατ΄ επίκληση του άρθρου 70 παρ. 3 του ν. 

4610/2019, με την οδηγία για έκδοση διαπιστωτικής πράξης άγονης θέσης. 

Κατά του εγγράφου αυτού ο ενδιαφερόμενος Μ.Δ. υπέβαλε στην Υπουργό 

Παιδείας και Θρησκευμάτων την 10281/11-10-2019 αίτηση θεραπείας, 

αιτούμενος την επανεξέταση και ανάκληση της ως άνω απόφασης (εγγράφου), 

επικαλούμενος ότι  ο νόμος 4610/2019 ισχύει από τη δημοσίευση του στην 

Εφημερίδα της κυβερνήσεως (7-5-2019) και δεν μπορεί να καταλάβει την 

περίπτωση της εξέλιξής του, κατόπιν της από 20-2-2018 αιτήσεώς του και της 

δημοσιευθείσας προκήρυξης της θέσης (ΦΕΚ Γ΄ 674/13-6-2018), η οποία 

διέπεται από το προϊσχύον του ν. 4610/2019 νομικό πλαίσιο. 
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5. Επί της ως άνω αίτησης θεραπείας δεν υπήρξε απάντηση από το Υπουργείο 

Παιδείας και Θρησκευμάτων, ήδη δε, ενόψει του ανωτέρω ιστορικού και του 

ανακύψαντος νομικού προβληματισμού ως προς το δικαίωμα του Μ.Δ. να 

ζητήσει στις 20-2-2018 την εξέλιξή του στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 

Καθηγητή, λαμβανομένου υπόψη ότι δεν είχε συμπληρώσει τριετία παραμονή 

στη βαθμίδα του (μόνιμου) Επίκουρου Καθηγητή, υποβλήθηκε το εν θέματι 

ερώτημα. 

Νομοθετικό πλαίσιο 

6. Στα άρθρα 16, 19 και 78 του ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση 

της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών 

ιδρυμάτων» (Α' 195), όπως ίσχυαν κατά τον κρίσιμο εν προκειμένω χρόνο 

υποβολής της αίτησης του μόνιμου επίκουρου Καθηγητή Δ.Μ, για την εξέλιξή 

του στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή (20-2-2018), οριζόταν ότι:  

Άρθρο 16. Καθηγητές «1. Το διδακτικό και ερευνητικό έργο στα Α.Ε.Ι. ασκείται 

από τους Καθηγητές οι οποίοι διακρίνονται σε Καθηγητές πρώτης βαθμίδας 

(Καθηγητές), αναπληρωτές Καθηγητές και επίκουρους Καθηγητές…………..2. 

Οι Καθηγητές και οι αναπληρωτές Καθηγητές εκλέγονται ως μόνιμοι. Οι 

επίκουροι Καθηγητές εκλέγονται για τριετή θητεία. Εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας δύο (2) μηνών από την παρέλευση της τριετούς θητείας τους 

μπορούν να ζητήσουν με αίτησή τους την ανανέωση της θητείας τους για άλλη 

μία τριετία ή τη μονιμοποίησή τους στη βαθμίδα του επίκουρου Καθηγητή ή την 

εξέλιξή τους στην επόμενη βαθμίδα, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 19. Αν οι 

επίκουροι Καθηγητές δεν ασκήσουν καμία από τις ανωτέρω δυνατότητες κατά 

την ως άνω αποκλειστική προθεσμία απολύονται. Εάν η κρίση για μονιμοποίηση 

είναι θετική, οι επίκουροι Καθηγητές μονιμοποιούνται στη θέση την οποία 

κατέχουν……..1. 3….(…)…9…». 

Άρθρο 19. Διαδικασία εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης καθηγητών και 

υπηρετούντων λεκτόρων. «1.α) ….. β)….γ) Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες 

Λέκτορες δύνανται να υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα με τη 

συμπλήρωση τριετούς υπηρεσίας από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της 

                                                           
1 Η παρ. 2, όπως είχε τροποποιηθεί με το άρθρο 61 παρ. 3 του ν. 4415/2016 (ΦΕΚ Α΄ 159/6.9.2016), 

αντικαταστάθηκε ως άνω με το άρθρο 30 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ Α΄ 17/5.2.2017). 
 

 
 

https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=721377&partId=1212209
https://www.nomotelia.gr/nservice22/document?documentId=721377
javascript:open_article_links(677730,'61')
javascript:open_links('549864,677730')
javascript:open_fek_links('Α','159','2016')
javascript:open_article_links(690312,'30')
javascript:open_links('549864,690312')
javascript:open_fek_links('Α','17','2017')
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Κυβερνήσεως της πράξης του Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που 

υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησής τους. Τα ως άνω ισχύουν και για τη 

μονιμοποίηση των επί θητεία Επίκουρων Καθηγητών. Οι μόνιμοι Επίκουροι 

Καθηγητές δύνανται να υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στη βαθμίδα του 

Αναπληρωτή Καθηγητή οποτεδήποτε μετά τη δημοσίευση της πράξης 

μονιμοποίησης τους». (Η περίπτωση γ΄ είχε αντικατασταθεί ως άνω με το 

άρθρο τέταρτο παρ. 1 του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ Α΄  129/13-7-2016). Ακολούθως 

η περίπτωση γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 16 παρ.1 του ν. 4559/2018 (ΦΕΚ Α΄ 142/ 

3.8.2018) και τροποποιήθηκε με την παράγραφο 3 του άρθρου 32 του ν. 

4589/2019 (ΦΕΚ Α΄ 13/29.01.2019) και με την παράγραφο 3 του άρθρου 70 

του ν. 4610/2019 (ΦΕΚ Α΄ 70/7.5.2019), ως εξής: 

«γ) Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες Λέκτορες δύνανται να υποβάλλουν 

αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα με τη συμπλήρωση τριετούς υπηρεσίας 

από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης του Πρύτανη 

για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησής 

τους. Τα ανωτέρω ισχύουν και για τη μονιμοποίηση των επί θητεία 

υπηρετούντων Λεκτόρων και Επίκουρων Καθηγητών. Οι μόνιμοι Λέκτορες και 

οι μόνιμοι Επίκουροι Καθηγητές μπορούν να υποβάλουν αίτηση εξέλιξης στην 

επόμενη βαθμίδα οποτεδήποτε μετά τη δημοσίευση της πράξης μονιμοποίησής 

τους, διατηρώντας τη μονιμότητά τους, και υπό την προϋπόθεση της 

συμπλήρωσης τριετούς υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία υπηρετούν κατά το 

χρόνο της αίτησης2». 

Άρθρο 78. Μέλη Ε.Π. «1…….(…) …6.α)….β)….γ) Οι Καθηγητές εφαρμογών 

που υπηρετούν με θητεία ή έχουν εκλεγεί χωρίς να έχει ολοκληρωθεί η 

διαδικασία διορισμού τους κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου μπορούν 

να υποβάλουν αίτηση για μονιμοποίηση ή εξέλιξη, εφόσον έχουν τα νόμιμα 

προσόντα για την επόμενη βαθμίδα, με τις προϋποθέσεις και τις προθεσμίες 

που ισχύουν κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου. Κατά τα λοιπά 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3, οι οποίες εφαρμόζονται 

αναλόγως και για τη διαδικασία της μονιμοποίησης. Σε περίπτωση 

                                                           
2 Οι λέξεις «και υπό την προϋπόθεση της συμπλήρωσης τριετούς υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία 
υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησης» προστέθηκαν με το άρθρο 70 παρ. 3 του ν. 4610/2019 (Α’ 70). 

javascript:open_links('549864,675913')
javascript:open_links('549864,728183')
javascript:open_fek_links('Α','142','2018')
javascript:open_fek_links('Α','142','2018')
javascript:open_article_links(739230,'32')
javascript:open_links('549864,739230')
javascript:open_fek_links('Α','13','2019')
javascript:open_article_links(746173,'70')
javascript:open_links('549864,746173')
javascript:open_fek_links('Α','70','2019')
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μονιμοποίησης τους, οι θέσεις τους μετατρέπονται αυτοδικαίως σε 

προσωποπαγείς θέσεις μόνιμων καθηγητών εφαρμογών, τις οποίες και 

καταλαμβάνουν έως την εξέλιξη τους στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

διατηρώντας τη μονιμότητα τους στη βαθμίδα αυτή σύμφωνα με τις διατάξεις 

που ισχύουν κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου. Σε περίπτωση αρνητικής 

κρίσης για την εξέλιξη τους και εφόσον δεν έχουν μονιμοποιηθεί κατά τα 

ανωτέρω, αποχωρούν από το ίδρυμα κατά τη λήξη της θητείας τους. δ) 

…7…8…». 

Ερμηνεία και εφαρμογή διατάξεων 

Από τις προαναφερόμενες διατάξεις, ερμηνευόμενες αυτοτελώς, αλλά και σε 

συνδυασμό μεταξύ τους, ενόψει και όλου του νομικού πλαισίου εντός του 

οποίου εντάσσονται, του σκοπού που εξυπηρετούν και την υπαγωγή σ' αυτές 

των πραγματικών περιστατικών που τέθηκαν υπόψη μας από την ερωτώσα 

υπηρεσία, συνάγονται τα ακόλουθα: 

7. Από τη συστηματική ερμηνεία των ως άνω διατάξεων των άρθρων 16 παρ. 

2 και 19 παρ. 1 περ. γ΄ του ν. 4009/2011, όπως αυτές ίσχυαν κατά τον κρίσιμο 

εν προκειμένω χρόνο υποβολής της αίτησης του μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή 

Δ.Μ. για την εξέλιξή του στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή (20-2-2018), 

οι οποίες εφαρμόζονται και στις διαδικασίες επιλογής και διορισμού των μελών 

του κύριου εκπαιδευτικού προσωπικού και των Τ.Ε.Ι. (ΣΤΕ 927/2018, σκ. 8), 

σαφώς συνάγεται ότι προϋπόθεση για την εξέλιξη μέλους Δ.Ε.Π. από τη 

βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή 

αποτελεί η τριετής τουλάχιστον υπηρεσία αυτού στη βαθμίδα του Επίκουρου 

Καθηγητή, στην οποία έχει εκλεγεί με θητεία. Η πρόβλεψη δε ότι, οι επίκουροι 

Καθηγητές μπορούν οποτεδήποτε μετά τη μονιμοποίησή τους να υποβάλουν 

αίτηση για εξέλιξη στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή, προϋποθέτει, 

αυτονοήτως, την τριετή τους υπηρεσία στη βαθμίδα του επί θητεία Επίκουρου 

Καθηγητή, η οποία, εξάλλου, αποτελεί και απαιτούμενη προϋπόθεση για τη 

μονιμοποίησή τους στη βαθμίδα αυτή. Η ρύθμιση, εξάλλου, του τρίτου εδαφίου 

της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, όπως 

είχε αντικατασταθεί με το άρθρο τέταρτο παρ. 1 του ν. 4405/2016 και η οποία 

προβλέπει ότι «Οι μόνιμοι Επίκουροι Καθηγητές δύνανται να υποβάλλουν 

αίτηση εξέλιξης στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή οποτεδήποτε μετά τη 

δημοσίευση της πράξης μονιμοποίησης τους», ενταγμένη στο άρθρο 19 παρ. 1 

javascript:open_links('549864,675913')
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περ. γ του νόμου 4009/2011, ως ίσχυε κατά τον κρίσιμο εν προκειμένω χρόνο 

(20-2-2018) υποβολής της αίτησης εξέλιξης του Μ.Δ., αναφέρεται, προδήλως, 

στους μόνιμους επίκουρους, που μονιμοποιήθηκαν μετά τριετή υπηρεσία στη 

στην επί θητεία θέση τους ως επίκουρων καθηγητών, όπως προβλέπεται από 

το πρώτο και δεύτερο εδάφιο της διάταξης αυτής και όχι στους μόνιμους 

επίκουρους που έλκουν τη μονιμότητά τους από τη βαθμίδα του μόνιμου 

Λέκτορα (πρώην Καθηγητή Εφαρμογών) και δεν έχουν συμπληρώσουν τριετή 

υπηρεσία στη θέση αυτή. 

8. Με την παράγραφο 3 του άρθρου 70 του ν. 4610/2019, στο τελευταίο εδάφιο 

της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, 

προστέθηκαν οι λέξεις «και υπό την προϋπόθεση της συμπλήρωσης τριετούς 

υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησης». 

Στην αιτιολογική έκθεση του ν. 4610/2019, ως προς το άρθρο 70, αναφέρεται 

ότι: «Με την παρ. 3 καθίσταται σαφές ότι η εξέλιξη μέλους Δ.Ε.Π. από τη μια 

βαθμίδα στην άλλη προϋποθέτει τριετή παραμονή στην οικεία βαθμίδα είτε το 

μέλος Δ.Ε.Π. έχει υπηρετήσει στη βαθμίδα αυτή ως μόνιμος είτε επί θητεία. 

Επομένως, Λέκτορες που έλκουν τη μονιμότητά τους από τη βαθμίδα του 

Λέκτορα στη βαθμίδα του Επίκουρου, πρέπει να συμπληρώσουν τριετή 

υπηρεσία στη βαθμίδα του Επίκουρου, προκειμένου να εξελιχθούν στην 

επόμενη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή. Επίκουροι επί θητεία, που μετά 

τη συμπλήρωση τριετούς υπηρεσίας στη βαθμίδα του Επίκουρου 

μονιμοποιούνται, μπορούν να αιτηθούν εξέλιξη στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 

οποτεδήποτε μετά τη μονιμοποίησή τους, αφού έχουν ήδη παραμείνει τρία 

χρόνια στη βαθμίδα του Επίκουρου ενόσω υπηρετούσαν επί θητεία». Με την 

προσθήκη, δηλαδή, των ως άνω λέξεων δεν εισάγεται νέα ρύθμιση, αλλά 

αποσαφηνίζεται και επιβεβαιώνεται η πάγια ρύθμιση των άρθρων 16 παρ. 2 και 

19 παρ. 1 περ. γ΄ του ν. 4009/2011, περί της υποχρέωσης των Επίκουρων 

Καθηγητών να έχουν υπηρετήσει επί τριετία στην βαθμίδα αυτή, προκειμένου 

να θεμελιώσουν δικαίωμα για την εξέλιξή τους στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 

Καθηγητή, η ρύθμιση δε αυτή εισήχθη προς άρση της ασάφειας, περί του αν η 

τριετής παραμονή στην οικεία βαθμίδα αναφέρεται μόνο στην επί θητεία 

υπηρεσία του μέλους Δ.Ε.Π., όπως προβλέπεται στις ως άνω διατάξεις των 

άρθρων 16 παρ. 2 και 19 παρ. 1 περ. γ΄, όπως ίσχυαν πριν την ως άνω 

προσθήκη ή αν αναφέρεται και στην υπηρεσία του ως μόνιμου. Η προστεθείσα 
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συνεπώς, ρύθμιση «και υπό την προϋπόθεση της συμπλήρωσης τριετούς 

υπηρεσίας στη βαθμίδα στην οποία υπηρετούν κατά το χρόνο της αίτησης», του 

τελευταίου εδαφίου στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του 

ν. 4009/2011, η οποία εισήχθη με τη διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 

70 του ν. 4610/2019, είναι γνήσια ερμηνευτική διάταξη των άρθρων 16 παρ. 2 

και 19 παρ. 1 περ. γ΄ του ν. 4009/2011 και, συνεπώς, ανατρέχει στο χρόνο 

έναρξης ισχύος αυτών και όχι από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως (βλ. και άρθρο 77 Συντ.). Η αντίθετη δε εκδοχή, την οποία 

προβάλλει και ο ενδιαφερόμενος με την 10281/11-10-2019 αίτηση θεραπείας, 

ότι η ως άνω υποχρέωση εισήχθη το πρώτον με την παράγραφο 3 του άρθρου 

70 του ν. 4610/2019 και δεν καταλαμβάνει την εξεταζόμενη διαδικασία εξέλιξης, 

η οποία διέπεται από το προϊσχύον της διάταξης αυτής νομικό πλαίσιο, θα 

οδηγούσε στο άτοπο της δυνατότητας εξέλιξης Επίκουρου Καθηγητή στην 

ανώτερη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή χωρίς να έχει διανύσει την 

απαιτούμενη τριετή υπηρεσία στη βαθμίδα αυτή, κατά καταστρατήγηση των ως 

άνω διατάξεων των άρθρων 16 παρ. 2 και 19 παρ. 1 περ. γ΄ του ν. 4009/2011, 

με τις οποίες, εξάλλου, επαναλαμβάνονται πάγιες, διαχρονικές ρυθμίσεις περί 

της εκλογής και εξέλιξης μελών Δ.Ε.Π., κατά τις οποίες, προϋπόθεση για την 

εξέλιξη μέλους Δ.Ε.Π. σε ανώτερη βαθμίδα αποτελεί η επί ελάχιστο χρόνο 

(τριετία) υπηρεσία του στην κατώτερη βαθμίδα (βλ. άρθρο 1 παρ. 2, 3, 4 του ν. 

2517/19973).  

9. Στην προκειμένη περίπτωση, με την 5674/27-7-2016 απόφαση του 

Προέδρου του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Στερεάς 

Ελλάδας μονιμοποιήθηκε ο Μ.Δ., μέλος Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Π), 

                                                           
3 Άρθρο 1: «1…….2. Λέκτορες: α) οι Λέκτορες εκλέγονται με θητεία. Μετά τη συμπλήρωση τριών ετών 

στη βαθμίδα αυτή και πριν την πάροδο επτά ετών από την ημερομηνία δημοσίευσης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως της πράξης διορισμού του, ο Λέκτορας έχει το δικαίωμα να ζητήσει την προκήρυξη της 
θέσης του στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή μέχρι δύο φορές.  β) …στ)… 3. Επίκουροι Καθηγητές: 
α) οι Επίκουροι Καθηγητές εκλέγονται με θητεία. Μετά τη συμπλήρωση τριών ετών παραμονής στη 
βαθμίδα αυτή, οι Επίκουροι Καθηγητές έχουν δικαίωμα να υποβάλουν αίτηση για μονιμοποίηση στη θέση 
της βαθμίδας που κατέχουν εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο μηνών από την παρέλευση της τριετίας. 
Σε αντίθετη περίπτωση λήγει αυτοδικαίως η θητεία τους. β) Εάν η κρίση για μονιμοποίηση είναι θετική, οι 
Επίκουροι Καθηγητές μονιμοποιούνται στη θέση την οποία κατέχουν. γ) Εάν η κρίση για μονιμοποίηση 
είναι αρνητική, λήγει η θητεία τους.  δ) … ε) Μετά τη μονιμοποίησή τους οι Επίκουροι Καθηγητές έχουν το 
δικαίωμα να ζητήσουν την προκήρυξη της θέσης τους στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή μέχρι δύο 
φορές, που θα απέχουν τουλάχιστον τρία έτη μεταξύ τους. 4. Αναπληρωτές Καθηγητές - Καθηγητές. α) οι 
Αναπληρωτές Καθηγητές και οι Καθηγητές εκλέγονται ως μόνιμοι.  β) οι Αναπληρωτές Καθηγητές, μετά 
τη συμπλήρωση τριών ετών στη βαθμίδα που βρίσκονται, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την προκήρυξη 
της θέσης τους στη βαθμίδα του Καθηγητή μέχρι δύο φορές που θα απέχουν τουλάχιστον τρία έτη μεταξύ 
τους. 5….». 
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βαθμίδας Καθηγητή Εφαρμογών, με ειδικότητα στη «Νοσηλευτική», του 

Τμήματος Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας 

(Σ.Ε.Υ.Π.) του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας, η θέση του δε αυτή  μετατράπηκε 

αυτοδίκαια σε προσωποπαγή θέση μόνιμου Καθηγητή Εφαρμογών, σύμφωνα 

με το εδάφιο γ΄ της παρ. 6 του άρθρου 78 του Ν. 4009/2011. Ακολούθως, αυτός,  

με την 7711/28-12-2017 Πράξη του Πρύτανη στου Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας 

(ΦΕΚ 65/τ. Γ΄/26-1-2018), εξελίχθηκε από τη μόνιμη προσωποπαγή θέση  

Λέκτορα Εφαρμογών (πρώην Καθηγητή Εφαρμογών, βλ. άρθρο 2 περ. ια΄ του 

ν. 4485/2017), σε μόνιμη τακτική θέση Επίκουρου Καθηγητή στο ίδιο Τμήμα 

Τ.Ε.Ι. και στο ίδιο ως άνω γνωστικό αντικείμενο, έλκοντας, δηλαδή, και 

διατηρώντας τη μονιμότητά του, κατά τη σχετική πρόβλεψη του τρίτου εδαφίου 

της περίπτωσης γ’ της παραγράφου 6 του άρθρου 78 του ν. 4009/2011, από 

την προσωποπαγή θέση του ως Λέκτορα (πρώην Καθηγητή Εφαρμογών), στην 

οποία είχε μονιμοποιηθεί με την 5674/27-7-2016 (ΦΕΚ 751/τ. Γ΄/5-8-2016 

Πράξη του Προέδρου του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας. Ενόψει τούτων, κατά το 

χρόνο  υποβολής της από 20-2-2018 αίτησής του για την εξέλιξή του από τη 

μόνιμη θέση Επίκουρου Καθηγητή σε θέση βαθμίδας Αναπληρωτή Καθηγητή, 

δεν είχε συμπληρώσει την απαιτούμενη τριετή υπηρεσία στη θέση της βαθμίδας 

του Επίκουρου Καθηγητή και, συνεπώς, μη νομίμως αποφασίσθηκε με την 

96/7-3-2018 απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Νοσηλευτικής η αποδοχή 

της αίτησής του για εξέλιξη στη βαθμίδα αυτή, μη νομίμως εκδόθηκε η 3227/23-

5-2018 Προκήρυξη του Πρύτανη του Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 674/13-6-

2018/τ.Γ), μη νομίμως εχώρησε η διαδικασία εκλογής αυτού και μη νομίμως 

εκδόθηκε η, μη τελειωθείσα και ανυπόστατη, λόγω της μη δημοσίευσης της 

στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης, 5748/19/ΓΠ/8-3-2019 απόφαση του Πρύτανη 

του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με την οποία αποφασίσθηκε ο διορισμός του 

Μ.Δ., σε μόνιμη θέση Καθηγητή της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθηγητή, στο 

γνωστικό αντικείμενο «Παθολογική Νοσηλευτική, φροντίδα και Ποιότητα Ζωής 

Ασθενών με Χρόνιες Καρδιοαναπνευστικές Παθήσεις», του πρώην Τμήματος 

Νοσηλευτικής της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας & Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Π.) του 

πρώην Τ.Ε.Ι. Στερεάς Ελλάδας. Ενόψει δε τούτων, το δικαίωμα του μόνιμου 

Επίκουρου Καθηγητή Μ.Δ. για την υποβολή αίτησης εξέλιξης στη βαθμίδα του 

Αναπληρωτή Καθηγητή, γεννήθηκε στις 26-1-2021, μετά, δηλαδή, τη 
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συμπλήρωση τριετίας από τον διορισμό του στη θέση της βαθμίδας του 

(μόνιμου) Επίκουρου Καθηγητή (ΦΕΚ 65/τ. Γ΄/26-1-2018). 

Απάντηση  

10. Κατ’ ακολουθία των προεκτεθέντων, επί του τεθέντος ερωτήματος,  το 

Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Τμήμα Ε΄), γνωμοδοτεί ομοφώνως ότι: 

Μόνιμος Επίκουρος Καθηγητής Α.Ε.Ι., ο οποίος έλκει τη μονιμότητά του στη 

θέση αυτή από τη θέση της βαθμίδας του μόνιμου Λέκτορα (πρώην Καθηγητή 

Εφαρμογών) Τ.Ε.Ι. και κατά την 20η-2-2018 δεν είχε  διανύσει τριετή παραμονή 

στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή, δεν είχε τη δυνατότητα υποβολής, κατά 

τον χρόνο αυτό, αίτησης εξέλιξης στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή, το 

σχετικό του δε δικαίωμα γεννήθηκε στις 26-1-2021, με τη συμπλήρωση τριετίας 

από τον διορισμό του στη θέση της βαθμίδας του (μόνιμου) Επίκουρου 

Καθηγητή (ΦΕΚ 65/τ. Γ΄/26-1-2018). 

 

              ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

      Αθήνα, 15 Μαρτίου 2023 

      Η Προέδρος του Τμήματος                              Ο Εισηγητής 

 

 

 

 

                Νίκη Μαριόλη                                       Θωμάς Ι. Καζάκος  

      Αντιπρόεδρος του Ν.Σ.Κ.                 Νομικός Σύμβουλος του Κράτους 
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