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Σύνθεση 

Πρόεδρος: Νίκη Μαριόλη, Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ. 

Μέλη:  Δήμητρα Κεφάλα, Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ., Δημήτριος Μακαρονίδης, 

Ευαγγελία Σκαλτσά, Βασίλειος Καραγεώργος, Βασιλική Παπαθεοδώρου, 

Μαρία Σπάσου, Περικλής Αγγέλου, Παρασκευάς Χρυσοστομίδης, Θωμάς 

Καζάκος, Ξανθή Μπασάκου, Νομικοί Σύμβουλοι του Κράτους. 

Εισηγήτρια: Νίκη Μαριόλη, Αντιπρόεδρος Ν.Σ.Κ.  

 

Ερώτημα: Το με αριθ. πρωτ. 106645/14.10.2022 έγγραφο ερώτημα του 

Πρύτανη του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ). 

Περίληψη ερωτήματος: Εάν είναι νόμιμη η έκδοση προκήρυξης μίας θέσης 

καθηγητή πρώτης βαθμίδας ύστερα από αίτηση για εξέλιξη αναπληρωτή 

καθηγητή, μετά από  δύο προηγηθείσες αρνητικές κρίσεις του για εξέλιξη  και 

η προώθησή της στο Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων, προκειμένου να 

εγκριθεί η σχετική πίστωση και να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβέρνησης. 



Επί του ως άνω ερωτήματος το Ε΄ Τμήμα του Ν.Σ.Κ. γνωμοδότησε ως εξής: 

Ιστορικό 

1. Ο κ. Σ. Χ. διορίστηκε σε μόνιμη θέση Αναπληρωτή Καθηγητή της Ιατρικής 

Σχολής του ΕΚΠΑ την 01.06.2011 (ΦΕΚ διορισμού Γ΄ 350/01.06.2011).  Με 

την από 06.06.2014 αίτησή του ζήτησε την εξέλιξή του σε θέση Καθηγητή 

πρώτης βαθμίδας (ΦΕΚ προκήρυξης Γ΄ 314/08.04.2015).  Η ειδική επταμελής 

επιτροπή (συν. 02.02.2017), αποφάσισε τη μη εξέλιξή του στην επόμενη 

βαθμίδα. Κατόπιν προσφυγής του ενδιαφερομένου, ο τ. Υπουργός Παιδείας, 

Έρευνας και Θρησκευμάτων, με το υπ’ αριθ. 

Φ.122.2/104/219853/Ζ2/13.12.2017 έγγραφό του, ανέπεμψε στο ΕΚΠΑ το 

φάκελο της αρνητικής κρίσης λόγω τυπικών παρατυπιών. Σε συμμόρφωση 

προς το ως άνω έγγραφο, η διαδικασία επαναλήφθηκε και η ειδική επταμελής 

επιτροπή (συν. 18.04.2018) αποφάσισε εκ νέου τη μη εξέλιξή του στην 

επόμενη βαθμίδα. 

2. Εν συνεχεία, ο Πρύτανης του ΕΚΠΑ, μετά από εισήγηση της Συνέλευσης 

της Ιατρικής Σχολής (συν. 23.05.2019), λαμβάνοντας υπόψη την από 

18.04.2019 νέα αίτηση για εξέλιξη του κ. Σ.. Χ., προκήρυξε την πλήρωση μίας 

(1) θέσης Καθηγητή πρώτης βαθμίδας της Ιατρικής Σχολής του ΕΚΠΑ με 

γνωστικό αντικείμενο «Ιατρική Μικροβιολογία - Ταξιδιωτική και Διεθνής 

Ιατρική» (ΦΕΚ προκήρυξης Γ΄ 1284/26.07.2019). Το οικείο εκλεκτορικό σώμα 

σε κοινή συνεδρίαση με τη Συνέλευση της Ιατρικής Σχολής (συν. 14.01.2021), 

αποφάσισε εκ νέου τη μη εξέλιξή του στην ως άνω θέση. Κατόπιν τούτου, 

εκδόθηκε η υπ’ αριθ. 570/01.04.2021 πρυτανική πράξη περί αρνητικής κρίσης 

για εξέλιξη του εν λόγω μέλους ΔΕΠ. 

3. Με το υπ’ αριθ. 78003/03.08.2022 έγγραφό της, η Ιατρική Σχολή έχει 

διαβιβάσει στη Διεύθυνση Διοικητικού του ΕΚΠΑ, εισήγηση της Συνέλευσης 

της Σχολής (συν. 27.07.2022) για την προκήρυξη μίας (1) θέσης Καθηγητή 

πρώτης βαθμίδας, μετά από νέα αίτηση για εξέλιξη του κ. Σ. Χ., με 

ταυτόχρονη μεταβολή του γνωστικού του αντικειμένου από «Ιατρική 

Μικροβιολογία – Ταξιδιωτική και Διεθνής Ιατρική» σε «Ιατρική Βιοπαθολογία – 

Ταξιδιωτική και Διεθνής Ιατρική», προκειμένου να εκδοθεί η σχετική 

προκήρυξη σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 



Κατόπιν των ανωτέρω υποβλήθηκε το παρόν ερώτημα. 

Μετά την υποβολή του ερωτήματος,  με το υπ΄ αριθ.πρωτ.116815/04.11.2022 

έγγραφο του Πρύτανη του ΕΚΠΑ, διαβιβάσθηκε στο Γραφείο Νομικού 

Συμβούλου  το με αριθ. πρωτ. 110864/24.10.2022 υπόμνημα του 

ενδιαφερόμενου Αναπληρωτή Καθηγητή, κ. Σ. Χ. Η άποψη που διατυπώνεται 

στο υπόμνημα του ενδιαφερόμενου αναπληρωτή καθηγητή είναι ότι από τη 

γραμματική διατύπωση της  διάταξης της παρ.11 του ν.4405/2016 προκύπτει 

ότι μόνη προϋπόθεση για την υποβολή αίτησης εξέλιξης στη βαθμίδα του 

Καθηγητή είναι η παρέλευση ενός έτους από οποιαδήποτε προηγούμενη 

αρνητική κρίση χωρίς περιορισμό ως προς το πόσες φορές μπορεί 

αναπληρωτής Καθηγητής να ζητήσει την προκήρυξη της θέσης του στη 

βαθμίδα του Καθηγητή.   

Νομοθετικό πλαίσιο  

4. Άρθρο 1 παρ. 4 β΄ και γ΄ του Ν. 2517/1997 «Εκλογή Διδακτικού 

Προσωπικού των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και άλλες διατάξεις» 

(Α΄ 160): «4. Αναπληρωτές Καθηγητές - Καθηγητές. α) … β) οι Αναπληρωτές 

Καθηγητές, μετά τη συμπλήρωση τριών ετών στη βαθμίδα που βρίσκονται, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την προκήρυξη της θέσης τους στη βαθμίδα 

του Καθηγητή μέχρι δύο φορές που θα απέχουν τουλάχιστον τρία έτη μεταξύ 

τους. 5. Το χρονικό διάστημα της τριετίας για τη δεύτερη κρίση εξέλιξης των 

Επίκουρων Καθηγητών και Αναπληρωτών Καθηγητών υπολογίζεται από την 

υποβολή της αίτησης υποψηφιότητας για την πρώτη κρίση…». 

5. Στο ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των 

σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» (Α΄ 

195),όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, ορίζονται τα εξής: 

Άρθρο 5 Οργανισμός 

«1.Με προεδρικό διάταγμα …. εγκρίνεται ο Οργανισμός κάθε ιδρύματος, 

ύστερα από πρόταση του πρύτανη, η οποία διατυπώνεται μετά από γνώμη της 

Συγκλήτου και εγκρίνεται από το Συμβούλιο. 



2.Με τον Οργανισμό καθορίζονται τα θέματα της οργανωτικής δομής και 

λειτουργίας κάθε ιδρύματος και ιδίως τα ακόλουθα: α)…..στ) η διαδικασία 

προκήρυξης θέσεων, επιλογής και διορισμού των καθηγητών του ιδρύματος, 

ζ)τα καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις των καθηγητών του 

ιδρύματος,….». 

Άρθρο 16 Καθηγητές 

«1.Το διδακτικό και ερευνητικό έργο στα ΑΕΙ ασκείται από τους Καθηγητές οι 

οποίοι διακρίνονται σε Καθηγητές πρώτης βαθμίδας(Καθηγητές),αναπληρωτές 

Καθηγητές και επίκουρους Καθηγητές…. 

2.Οι Καθηγητές και οι αναπληρωτές Καθηγητές εκλέγονται ως μόνιμοι…». 

[Άρθρο 18] 

Εκλογή – Εξέλιξη 

 «1….2. Η εκλογή καθηγητή γίνεται με ανοικτή διαδικασία, ύστερα από 

προκήρυξη της θέσης. 

3. Για την εξέλιξη τους, οι επίκουροι και οι αναπληρωτές Καθηγητές έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν την προκήρυξη θέσης στην επόμενη βαθμίδα ύστερα 

από παραμονή στη βαθμίδα που κατέχουν, οι μεν αναπληρωτές για τέσσερα 

έτη, οι δε επίκουροι Καθηγητές για έξι έτη. Στην περίπτωση αυτή, η προκήρυξη 

της θέσης είναι υποχρεωτική. Το γνωστικό αντικείμενο της θέσης καθορίζεται 

στην προκήρυξη με βάση τις ανάγκες της σχολής και το γνωστικό αντικείμενο 

του υποψηφίου που ζητάει την εξέλιξη, σε συνδυασμό με το συνολικό 

επιστημονικό και ερευνητικό έργο του, όπως αυτό προβάλλεται στην αίτηση 

του.  

 {Επίκουροι  και αναπληρωτές καθηγητές που κρίθηκαν και δεν εξελίχθηκαν 

στην επόμενη βαθμίδα, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν εκ νέου την 

προκήρυξη της θέσης τους μετά από παρέλευση ενός (1) τουλάχιστον έτους 

από τη λήψη της απόφασης για τη μη εξέλιξή τους»](όπως ίσχυε με το άρθρο 

73 του ν.4386/2016 πριν την κατάργησή του με την παρ.11 του άρθρου 

τέταρτου του ν.4405/2016).  



Άρθρο 19 

 «Διαδικασία εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης καθηγητών και 

υπηρετούντων λεκτόρων». 

«1.α)…β)…γ) Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες Λέκτορες δύνανται να 

υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα με τη συμπλήρωση 

τριετούς υπηρεσίας από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της 

πράξης του Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά το 

χρόνο της αίτησής τους».  

Άρθρο 77 Μέλη ΔΕΠ 

«1….2. Οι διαδικασίες εκλογής σε νέες θέσεις μελών ΔΕΠ για τις οποίες έχει 

εκδοθεί προκήρυξη έως τη δημοσίευση του παρόντος νόμου, οι διαδικασίες 

εξέλιξης για τις οποίες έχει υποβληθεί αίτηση από το ενδιαφερόμενο για 

εξέλιξη μέλος ΔΕΠ έως την 1.7.2011…..,συνεχίζονται και ολοκληρώνονται 

σύμφωνα με τις ισχύουσες κατά τη δημοσίευση του νόμου αυτού διατάξεις. 

3. Διαδικασίες εκλογής και εξέλιξης σε θέσεις καθηγητών οποιασδήποτε 

βαθμίδας, για τις οποίες εκδίδεται προκήρυξη μετά τη δημοσίευση του 

παρόντος νόμου ή υποβάλλεται αίτηση από τον ενδιαφερόμενο για εξέλιξη 

καθηγητή, μετά την 1.7.2011,διέπονται έως τη δημοσίευση του Οργανισμού 

του ιδρύματος από τις διατάξεις του παρόντος νόμου, με εξαίρεση τις διατάξεις 

που αφορούν τα προσόντα και τα κριτήρια εκλογής και εξέλιξης, για τα οποία 

εφαρμόζονται οι ισχύουσες κατά τη δημοσίευση του νόμου αυτού διατάξεις. Για 

την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος νόμου σύμφωνα με το 

προηγούμενο εδάφιο έως τη δημοσίευση του Οργανισμού και του Εσωτερικού 

Κανονισμού, τα θέματα που ρυθμίζονται με τον Οργανισμό και τον Εσωτερικό 

Κανονισμό ρυθμίζονται προσωρινά με απόφαση της Συγκλήτου, που 

δημοσιεύεται στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως…». 

Άρθρο 80 

« 1……..22 α) Αν δεν ορίζεται διαφορετικά στον παρόντα νόμο, οι κατά το 

επόμενο άρθρο καταργούμενες διατάξεις που ρυθμίζουν θέματα που 



προβλέπεται να ρυθμιστούν με τον Οργανισμό κάθε ιδρύματος ,εξακολουθούν 

να εφαρμόζονται για κάθε ίδρυμα μέχρι τη δημοσίευση του Οργανισμού του». 

Άρθρο 81 

«Με την επιφύλαξη των μεταβατικών διατάξεων των άρθρων 76 έως και 

80,καταργείται κάθε γενική ή ειδική διάταξη που βρίσκεται σε αντίθεση προς τις 

διατάξεις του παρόντος νόμου και,ιδίως1…15.τα άρθρα 1,2 και 3 και η 

παράγραφος 1 του άρθρου 5 του ν.2517/1997 (Α160). 

6. Στο άρθρο τέταρτο του ν . 4405/2016 «Κύρωση της απόφασης του 

Συμβουλίου 2014/335/ΕΕ, Ευρατόμ για το σύστημα των ιδίων πόρων της 

Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης και άλλες διατάξεις» (Α΄ 129),ορίζονται τα εξής:  

«Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων και εκλογής Καθηγητών των ΑΕΙ 

1……7. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 70 του Ν. 4386/2016 (Α 83) 

αντικαθίστανται ως εξής: «3. Από της δημοσιεύσεως του παρόντος 

καταργούνται: (α) … (β) Το άρθρο 18 του Ν. 4009/2011 (Α΄ 195), όπως ισχύει.  

9. Η εκλογή και η εξέλιξη των καθηγητών γίνεται με βάση τα προσόντα των 

υποψηφίων όπως αυτά καθορίζονται στο άρθρο 19 του Ν. 4009/2011 (Α 195) 

όπως ισχύει, ανάλογα με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης και τη βαθμίδα 

στην οποία γίνεται η εκλογή ή η εξέλιξη. 

10. Η εκλογή και η εξέλιξη καθηγητή γίνεται με ανοικτή διαδικασία, ύστερα από 

προκήρυξη της θέσης. 

11.  Μόνιμοι επίκουροι καθηγητές και αναπληρωτές καθηγητές που κρίθηκαν 

και δεν εξελίχθηκαν στην επόμενη βαθμίδα, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν εκ 

νέου την προκήρυξη της θέσης τους μετά από παρέλευση ενός (1) 

τουλάχιστον έτους από τη λήψη της απόφασης για τη μη εξέλιξή τους. Το 

άρθρο 73 του Ν. 4386/2016 (Α 83) καταργείται. 

12. Η προκήρυξη ή επαναπροκήρυξη για την πλήρωση νέων θέσεων ή για 

εξέλιξη καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων των Τ.Ε.Ι. αποστέλλεται στο 

Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, για έγκριση της σχετικής 

πίστωσης και δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 



13. Η προκήρυξη ή επαναπροκήρυξη για την πλήρωση νέων θέσεων ή για 

εξέλιξη καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων των Πανεπιστημίων γίνεται 

κατ΄ εφαρμογή της περίπτωσης α της παρ. 22 του άρθρου 80 του Ν. 

4009/2011». 

7. Στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 140 του ν. 4957/2022 «Νέοι 

Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 

διατάξεις» (Α΄ 141) ορίζονται τα εξής: 

Μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού-Βαθμίδες 

«1.Το διδακτικό και ερευνητικό έργο στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 

Ιδρύματα(Α.Ε.Ι.) ασκείται από τα μέλη Διδακτικού Ερευνητικού 

Προσωπικού(Δ.Ε.Π.), που διακρίνονται σε τέσσερις(4) βαθμίδες ως 

ακολούθως: α)Καθηγητές πρώτης βαθμίδας(Καθηγητές),β)Αναπληρωτές 

Καθηγητές, γ)Επίκουροι Καθηγητές, δ)Επίκουροι Καθηγητές επί θητεία. 

2. Τα μέλη Δ.Ε.Π. που εκλέγονται στις βαθμίδες α) έως γ) της παρ. 1 

εκλέγονται ως μόνιμοι. Οι Αναπληρωτές Καθηγητές δύνανται να ζητήσουν την 

εξέλιξή τους στη βαθμίδα του Καθηγητή μετά από τη συμπλήρωση τριών (3) 

ετών από τον διορισμό τους. Αν οι Αναπληρωτές Καθηγητές δεν εξελιχθούν 

στην επόμενη βαθμίδα, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν εκ νέου την 

προκήρυξη της θέσης μετά από την παρέλευση δύο (2) τουλάχιστον ετών από 

τη λήψη της απόφασης για τη μη εξέλιξή τους». 

Στη μεταβατική διάταξη της παρ. 4 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022 

προβλέπεται ότι: «4. Η διαδικασία και οι προϋποθέσεις εξέλιξης των 

υπηρετούντων μελών Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ’ 

εφαρμόζονται κατά τη διαδικασία εξέλιξης των υπηρετούντων μελών Δ.Ε.Π. 

από την 1η.1.2024 και εξής. Οι εξελίξεις των υπηρετούντων μελών Δ.Ε.Π. που 

πραγματοποιούνται κατόπιν αιτημάτων, που υποβάλλονται το αργότερο έως 

την 31η.12.2023, πραγματοποιούνται τόσο ως προς τη διαδικασία, όσο και ως 

προς τις προϋποθέσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν για την εξέλιξη 

των μελών Δ.Ε.Π. κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος.». 

Ερμηνεία και εφαρμογή των διατάξεων 



Από τις ανωτέρω διατάξεις, ερμηνευόμενες αυτοτελώς και σε συνδυασμό 

μεταξύ τους, ενόψει και όλου του νομικού πλαισίου εντός του οποίου 

εντάσσονται, του σκοπού που εξυπηρετούν και την υπαγωγή σε αυτές των 

πραγματικών περιστατικών που τέθηκαν υπόψη από την ερωτώσα υπηρεσία, 

συνάγονται τα ακόλουθα: 

8. Η εκλογή μέλους ΔΕΠ γίνεται με προκήρυξη της αντίστοιχης θέσης και με 

ανοιχτή διαδικασία. Η προκήρυξη αφορά είτε πλήρωση νέας ή κενής θέσης 

μέλους ΔΕΠ, δηλαδή προκήρυξη που σχετίζεται με τις ανάγκες των ΑΕΙ να 

καλύψουν τα κενά τους σε συγκεκριμένους κλάδους και θέσεις, σε συνάρτηση 

με τα κονδύλια που διατίθενται κάθε έτος για νέες θέσεις διδακτικού-

ερευνητικού προσωπικού, είτε πλήρωση θέσης ύστερα από αίτηση μέλους 

ΔΕΠ. 

9. Η μεταβατική διάταξη της παρ. 3 του άρθρου 463 του N. 4957/2022 

προβλέπει ως προς τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις εξέλιξης των ήδη 

υπηρετούντων μελών ΔΕΠ, ότι οι διατάξεις του νέου νόμου για τα ΑΕΙ θα 

εφαρμοστούν από την 01.01.2024 και εξής. Συνεπώς, οι εξελίξεις των 

υπηρετούντων μελών ΔΕΠ κατόπιν αιτημάτων που υποβάλλονται το 

αργότερο έως την 31.12.2023, πραγματοποιούνται τόσο ως προς τη 

διαδικασία, όσο και ως προς τις προϋποθέσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις που 

ίσχυαν για την εξέλιξη των μελών ΔΕΠ κατά την έναρξη ισχύος του N. 

4957/2022.Επομένως, εν προκειμένω εφαρμοστέες είναι οι διατάξεις του 

ν.4009/2011,όπως ισχύει μετά το ν.4405/2016. 

10. Σύμφωνα με τις εφαρμοστέες κατά τα ανωτέρω διατάξεις, οι υπηρετούντες 

Λέκτορες και οι Καθηγητές των Α.Ε.Ι. (Επίκουροι και Αναπληρωτές) έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν την εξέλιξή τους στην επόμενη βαθμίδα, μετά τριετή 

υπηρεσία από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης 

του Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά το χρόνο 

της αίτησής τους.  

Οι μόνιμοι Επίκουροι και οι Αναπληρωτές Καθηγητές έχουν, περαιτέρω, τη 

δυνατότητα, σε περίπτωση που κριθούν και δεν εξελιχθούν στην επόμενη 

βαθμίδα, να ζητήσουν εκ νέου την προκήρυξη της θέσης τους μετά την 



παρέλευση ενός (1) τουλάχιστον έτους από τη λήψη της απόφασης για τη μη 

εξέλιξή τους (πρβ. Γνωμ. ΝΣΚ 247/2017). 

11. Από τις ρυθμίσεις αυτές   συνάγεται  ότι οι αναπληρωτές καθηγητές έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν με αίτησή τους την εξέλιξή τους σε καθηγητές μετά 

τριετή υπηρεσία από το διορισμό τους και σε περίπτωση αρνητικής κρίσης 

τους για εξέλιξη κατά τη διαδικασία που έλαβε χώρα με βάση την αίτησή τους 

αυτή ,να επανέλθουν με αίτηση μετά την παρέλευση τουλάχιστον ενός έτους 

από τη λήψη   της  αρνητικής για την εξέλιξή τους, απόφασης. Οι 

αναπληρωτές Καθηγητές έχουν βεβαίως το δικαίωμα να θέσουν 

υποψηφιότητα σε προκήρυξη  που αφορά πλήρωση νέας θέσης ή κενής 

θέσης ή σε προκήρυξη που εκδίδεται μετά από αίτηση εξέλιξης άλλου μέλους 

ΔΕΠ, καθώς η εκλογή Καθηγητή γίνεται με ανοιχτή διαδικασία. 

12. Η διάταξη της παρ.13 του άρθρου τέταρτου του ν.4405/2016 που ρύθμισε 

θέματα προκηρύξεων και εκλογής Καθηγητών των ΑΕΙ ρητά όρισε ότι η 

προκήρυξη ή επαναπροκήρυξη για την πλήρωση νέων θέσεων ή για εξέλιξη 

καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων των Πανεπιστημίων γίνεται κατ΄ 

εφαρμογή της περίπτωσης α της παρ. 22 του άρθρου 80 του ν. 

4009/2011.Σύμφωνα με την  περίπτωση α της παρ.22 του άρθρου 80 του 

ν.4009/2011 αν δεν ορίζεται διαφορετικά στον παρόντα νόμο, οι κατά το 

επόμενο άρθρο καταργούμενες διατάξεις, (μεταξύ των οποίων το άρθρο 1 του 

ν.2517/1997)  που ρυθμίζουν θέματα που προβλέπεται να ρυθμιστούν με τον 

Οργανισμό κάθε ιδρύματος ,εξακολουθούν να εφαρμόζονται για κάθε ίδρυμα 

μέχρι τη δημοσίευση του Οργανισμού του. Η διαδικασία προκήρυξης θέσεων, 

επιλογής και διορισμού των καθηγητών του ιδρύματος είναι θέματα που 

καθορίζονται με τον Οργανισμό και εν προκειμένω Οργανισμός δεν έχει 

εκδοθεί  στο ΕΚΠΑ. 

13. Επομένως, ο νομοθέτης με το ν.4009/2011 και τις  διατάξεις που τον 

τροποποίησαν απλώς περιόρισε το χρονικό διάστημα μετά το οποίο έχουν τη 

δυνατότητα αναπληρωτές καθηγητές που κρίθηκαν αρνητικά κατά την εκλογή 

που έλαβε χώρα μετά την παρέλευση του απαιτούμενου χρόνου από το 

διορισμό τους, να ζητήσουν με αίτησή τους  την εκ νέου προκήρυξη της θέσης 

στη βαθμίδα του καθηγητή και δεν έδωσε τη δυνατότητα υποβολής εσαεί 



αιτήσεων εξέλιξης αναπληρωτών καθηγητών κάθε ένα έτος μετά τη λήψη της 

αρνητικής για την εξέλιξή τους απόφασης. Ως εκ τούτου, ως προηγούμενη 

αρνητική κρίση νοείται η αρνητική κρίση τους που συντελέστηκε μετά την 

τριετή υπηρεσία από  τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της 

πράξης του Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά 

το χρόνο της αίτησής τους. 

Συμπέρασμα  

14. Κατόπιν των ανωτέρω, κατά την ομόφωνη γνώμη του Τμήματος, δεν είναι 

νόμιμη η έκδοση προκήρυξης μίας θέσης καθηγητή πρώτης βαθμίδας ύστερα 

από αίτηση για εξέλιξη αναπληρωτή καθηγητή, μετά από  δύο προηγηθείσες 

αρνητικές κρίσεις του για εξέλιξη  και η προώθησή της στο Υπουργείο 

Παιδείας και Θρησκευμάτων, προκειμένου να εγκριθεί η σχετική πίστωση και 

να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης . 

 

ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

Αθήνα,15-1202022 

Η Πρόεδρος         Η Εισηγήτρια 

 

 

Νίκη Μαριόλη     Νίκη Μαριόλη 

 Αντιπρόεδρος του Ν.Σ.Κ.   Αντιπρόεδρος του Ν.Σ.Κ. 
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